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 الجريدة الرسمية

 ة الهاشميـــة ــنحن عبدالله الثاني ابن الحسين ملك المملكة الاردنيـ

 ــــــــــــــورــــــــــــ( مـــــــن الدستــــــــ 31بمقتضـــى المــــادة ) 

 27/12/2022وبنـاء على ما قــرره مجلــس الــــوزراء بتاريــخ 

 -:ع النظام الآتي نأمر بوض
 

 2023( لسنة 4نظام رقم )

 الكبرىالنظام المالي لأمانة عمان 
ان ـــــة عمــانـون أمـــانـــمن ق  )35(و ( 30) دتينالما بمقتضىصادر 

 2021ة ــسنــ( ل18) رقم

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

( 2023لسانة الكبارى لأماناة عماان نظاام الماالي يسمى  ظا النظام ) ال -1المادة 

 ويعمل ب  من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية .
 

يكون للكلماال والعباارال التالياة حيثماا وردل فاي  اظا النظاام المعااني  -2المادة 

 -المخصصة لها أدناه ما لم تدل القرينة على غير ذلك :

 قانون أمانة عمان .  : القانون 

 يس الوزراء.رئ : رئيسال

 عمان الكبرى.أمانة  : الأمانة

 مانة. الأ أو لجنةمانة الأمجلس  : المجلس 

 حساااااب  الأماناااااةرئااااايس لجناااااة  أوأماااااين عماااااان  : الأمين

 مقتضى الحال.

 مدير المدينة المعين وفقا لأحكام القانون.  : مدير المدينة 

 



 الجريدة الرسمية 455

أو أي أماوال أماوال الأماناة كل موظن يناط ب  تسلم  : الموظن المالي 

 نداقهااااا أو مراقبتهااااا إحدظهااااا أو  عامااااة أخاااارى أو

أو القيام بتنظيم المساتندال المالياة أو إجاراء القياود 

المحاسبية أو ترحيلها للسجلال والبطاقال والنماذج 

المقررة لظلك وكل موظن تناط ب  مهاام إدارة أماوال 

 الأماناااااااااااة وحساااااااااااابال التكاااااااااااالين والتحليااااااااااال 

 والتخطيأ المالي.

  الأولالمااااااااااادة التاااااااااااي تبااااااااااادأ فاااااااااااي الياااااااااااوم  : سنة المالية ال

 ماااااااان شااااااااهر كااااااااانون الثاااااااااني وتنتهااااااااي فااااااااي 

  الأولالياااوم الحاااادي والثلاثاااين مااان شاااهر كاااانون 

 .ذاتهامن السنة 

الخطااة الساانوية لةمانااة عاان الساانة الماليااة القادمااة  : الموازنة 

والتااي تبااين الإياارادال والندقااال المقاادرة متضاامنة 

 شيرية وجدول تشكيلال الوظائن.الموازنال التأ

الميزانياااااااااااااااااة 

 العمومية

 قائمااااة تبااااين الوضااااع المااااالي لةمانااااة فااااي نهايااااة  :

الموجودال الثابتة والمتداولاة تتضمن  السنة المالية

لةمانة والالتزاماال الثابتاة والمتداولاة علاى الأماناة 

 النقديااااة المصااااروفال والإياااارادال وتشاااامل قائمااااة 

 للسنة المالية ذاتها.

الحساااااااااااااااااااااب 

 الختامي

القوائم والبيانال المالية عن السنة المالياة المنتهياة  :

المتضمنة الإيرادال والندقال الدعلية مقارناة بماا تام 

 تقديره على الموازنة مع كافة الوثائق المعززة لها.

الضاارائب والرسااوم والعوائااد والأرباااح والدااوائض  : الإيرادال 

 لةمانة.والمساعدال وأي أموال أخرى ترد 
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المتحققااة  الالتزامااالالمبااالا المخصصااة لمواجهااة  : الندقال

 .بموجب التشريعال المعمول بها

المباااالا المقبوضاااة أو المقتطعاااة كوديعاااة لحسااااب  : الأمانال 

 لصرفها على نشاط معين. أومستحقيها 

المبالا التي تادفع لةماناة فاي حاالال معيناة لضامان  : التأمينال 

 وص الغير وتخضع في قبضها وصرفهاحقوقها أو حق

 .الخاصة بها لةحكام القانونية

الأوراص المالية والأوراص التجارية وتشمل الحوالال  :  التحاويل

 المالية ووسائل الدفع المقبولة قانونا .

المبلا الظي يصرف لإنجااز أعماال معيناة أو لتغطياة  : السلدة 

 ة .التزامال أو ندقال نثرية أو ندقال طارئ
 

 
 .النقديتتبع الأمانة في إجراءاتها المحاسبية مبدأ الأساس  -أ-3المادة 

الاساااتحقاص فاااي إجراءاتهاااا  أسااااسعلاااى الأماناااة التحاااول لتطبياااق - ب

وحوسااابة كافاااة بمقتضاااى تعليماااال تصااادر لهاااظه الغاياااة المحاسااابية 

ندااذ تااريخ مان  سانتينأنظمتها المالية وإجراءاتها المحاسابية خالال 

 ظا النظام. أحكام 
 

مدير المديناة  او رمار الصارف فاي الأماناة طبقاا لموازنتهاا ولقارارال  -أ-4المادة

 اللازمااة للمحافظااة  الإجااراءالاتخاااذ ويكااون مساانولاً عاان المجلااس 

 أموالها.على 

مدير المدينة  و المسانول أماام الأماين عان معااملال الأماناة المالياة  -ب

 إدارتها.والمحاسبية وعن تأمين 

  -التالية:  المدينة بالمهاملتزم مدير ي -ج

ن المعاملال المالية على اختلاف أنواعها فاي الأماناة أالتحقق من  -1

 النظام.لأحكام  ظا منظمة وفقا 
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 مراقباااة اساااتيداء أماااوال الأماناااة والعمااال علاااى تاااأمين تحصااايلها  -2

 .أوقاتهافي 

ماا تندقا   وأيقيد لحسابها  أوما يدفع لةمانة  إدخالعلى الإشراف  -3

مصااروفا وقيااد ا فااي  أو إياارادا أنواعهاااماان أمااوال علااى اخااتلاف 

 . افصول الموازنة ومواد

اللازمة للمحافظة على أماوال الأماناة  الإجراءالالتحقق من اتخاذ  -4

علااااى اخااااتلاف أنواعهااااا وعلااااى التأمينااااال وقسااااائم الوصااااولال 

 .والرخص

 ة وإنداقهاااا الإشاااراف علاااى مااان ينااااط بااا  اساااتلام أماااوال الأمانااا -5

 من موظدي الأمانة واتخاذ الإجراءال اللازمة لمناع وقاو  تلاعاب 

  أو تقصير من خلال المراجعة والتدقيق الكافيين لظلك. إ مال أو

 اتخاااااذ كافااااة التاااادابير اللازمااااة لمراقبااااة عاااادم صاااارف أي مبلااااا  -6

 الصرف وفق الأصول.لم يرخص ب  في مستند 

نقااص يقااع  أي أو الإنداااصز فااي تجاااو أيعاالام الأمااين خطيااا عاان إ -7

 المخصصال. دبسبب ندا

إعااداد خطااة العماال الساانوية لةمانااة للساانة الماليااة التاليااة وإعااداد  -8

 الأمااااين قباااال نهايااااة هااااا إلااااى رفعمشاااارو  الموازنااااة الساااانوية و

 .شهر أيلول الظي يسبق السنة المالية للموازنة

الماليااة  للساانواللةمانااة  تأشاايريةإعااداد خطااة عماال وموازنااة   -9

 التاااي تلاااي سااانة مشااارو  الموازناااة السااانوية وتقاااديمها  الاااثلاث

 الموازنة الواردة في  ظا النظام. إعدادوفق رلية  إلى الأمين

إعااداد التقرياار الساانوي والميزانيااة العموميااة والحساااب الختااامي  -10

ورفعها إلى الأمين قبال نهاياة شاهر رذار الاظي يلاي السانة المالياة 

 المنتهية.

قديم التقارير المالية الدورية وغيار الدورياة المتعلقاة باالإيرادال ت -11

والندقااال الدعليااة والالتزاماااال غياار المساااددة وحسااابال البناااوا 

والإحصاااائيال علاااى أن تكاااون معاااززة بالملاحظاااال والتوصااايال 

 اللازمة.
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يصاادر ماادير المدينااة بااراءة التشااكيلال بجميااع التعيينااال الجدياادة     -أ-5المااادة

مقترناااة بموافقاااال التااانقلال فاااي وظاااائن الأماناااة  أوترفيعاااال وال

نظاام  جدول التشاكيلال وأحكااموفق المراجع المختصة  وتنسيبال

 عمان.موظدي أمانة 

يصاادر ماادير المدينااة بااراءة زيااادة الرواتااب الساانوية المعااين لهااا  -1-ب

المراجااع  مقترنااة بموافقااال وتنساايبالمخصصااال فااي الموازنااة 

نظااام مااوظدي أمانااة  ل التشااكيلال وأحكااامجاادووفااق المختصااة 

 عمان.

وترسال  على ثالاث نساخ تصدر براءة التشكيلال وزيادة الرواتب -2

الشنون المالية ونسخة للموارد البشرية ونسخة  نسخة منها إلى

 الرواتب.لقسم 

 تعتبار أوامار تخصايص رواتاب التقاعاد باراءال تشاكيلال وتوقااع  -3

 من مدير المدينة.
 

على المجلس إقرار البيانال المالية الختامية عن السنة المنتهياة خالال  -6المادة 

أربعة أشهر من تاريخ انقضاء السنة المالية ورفعها للوزير للمصاادقة 

 -يلي: عليها متضمنة ما 

 الحساب الختامي. -أ

 الميزانية العمومية. -ب

 بيان المصروفال والإيرادال. -ج

 قائمة التدفقال النقدية. -د
 

 علااى الموظاان المااالي المعنااي تقااديم كدالااة ماليااة الااى الأمانااة مصاادقة  -7لمااادة ا

والتعليماال  النافظلموظدين المالية لكدالال الكاتب العدل وفق نظام المن 

ن تتحمل الأمانة الرسوم التي تترتاب علاى تلاك أالصادرة بمقتضاه على 

 الكدالة.
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وحادة ع المادقق الاداخلي ومادقق يتحمل الموظن المالي المخاتص ما -أ - 8المادة

  أو تقصااير أو إ مااالي تلاعااب أوقااو   الداخليااة مساانولية الرقابااة

السااجلال  علااى وعاان المحافظااة فااي العمليااال الماليااة والمحاساابية

 الماليااااااة وساااااارية المعلومااااااال  الوثااااااائق الماليااااااة والمعااااااززالو

 الأمانة.وموجودال ومصاللإ أموال خطأ قد يلحق الضرر ب أي وعن

 -يلي: بما  ى الموظن المالي القيامعل -ب

 استيداء أموال الأمانة وتأمين تحصيلها في وقتها. -1

ن يقيد في الحساب دون تأخير جميع ما يادفع لصاندوص الأماناة أ -2 

 أموال وقيد ا تحت فصولها ومواد ا.وما يصرف من  من 

اللازمااااة للمحافظااااة علااااى أمااااوال الأمانااااة  الإجااااراءالاتخاااااذ  -3

 ا.وموجوداته

ي مبلااا لاام ياارخص باا  حسااب القااوانين أالامتنااا  عاان صاارف  -4

 النافظة.والتعليمال  والأنظمة

  الإنداااااص تجاااااوز فاااايخطااااأ أو  أي المدينااااة عاااانعاااالام ماااادير إ -5

 المخصصال.نداذ  نقص بسببي أ أو

المحاسااابة استيضااااح مااان دياااوان  أي عااانجاباااة دون تاااأخير الإ -6

وأن يعطااي  أخاارىيااة جهااة رقاب أيأو  الرقابااة الداخليااة ووحاادة

 كاملة.والمعلومال المطلوبة من  بصورة  البيانال

الداتورة من قبل  إدخالالتأكد من إجازة مستند الصرف و مستند   -7

التحويال  أوالتحاويال المالياة  إصاداروحدة الرقاباة الداخلياة قبال 

 الإلكتروني للقيمة المراد تسديد ا.
 

 

 -والسجلال الرئيسية التالية: تحتد  الأمانة بالدفاتر -أ-9المادة 

 الصندوص. دفتر -1

 دفتر السلدة.  -2

 الصرف.سجل مستندال  -3

 العقود.سجل   -4
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 الرواتب.سجل   -5

 سجل الأمانال. -6

 سجل التأمينال -7

 سجل الإيرادال. -8 

 سجل الرخص. -9

 سجل أملاا الأمانة المنقولة وغير المنقولة. -10

 سجل القرو  والمشاريع. -11

 زم.سجل اللوا - 12

 سجل الاستملاكال. -13

 .سجل جلود الوصولال -14

 .لتأديالاالمخصصال و سجل -15

 سجل الأصول الثابتة. -16
 

المختص بالاحتداظ بالدفاتر والسجلال الواردة  ماليالموظن ال يلزم -ب

 في الدقرة )أ( من  ظه المادة .
 

ف أنواعهاا اخاتلا الصارف علاىالساجلال ومعاززال الدفاتر وتحد   -أ-10المادة 

 إدخاالومساتند  الأخارىوما يتعلاق بهاا مان خلاصاال والمساتندال 

الصاارف وكشااوفال العماال الإضااافي وحااوافز  الداااتورة ومسااتندال

 أبطاال اسااتعمال  ماان جلااود الوصااولال  أوالمااوظدين ومااا اسااتعمل 

 .سنوالغير ا لمدة لا تقل عن سبع  أو
لمنصاو  يشترط لإتلاف الادفاتر والساجلال ومعاززال الصارف ا -ب

عليهاااا فاااي الدقااارة )أ( مااان  اااظه الماااادة أن يكاااون  نااااا نساااخة 

 الكترونية محتد  بها لدى الأمانة.

 -: منتجري عملية الإتلاف من لجنة يشكلها مدير المدينة  -1 -ج
    .من الدائرة ندسهاالمدير المختص أو رئيس قسم -
 .المدينةيسمي  مدير  ةختصالمدائرة من الموظن  -
 وحدة الرقابة والتدقيق الداخلي.مندوب من  -
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 إجااراءيوافااق ماادير المدينااة علااى تقرياار اللجنااة قباال  يجااب أن -2

 تلاف.عملية الإ

يجب على اللجنة ان ترفع تقريراً الى مدير المدينة يديد بوقو   -3

 تلاف.لإا
 

 

 علااى الموظاان المااالي المخااتص و أي موظاان الحداااظ علااى مااا لدياا  -11المااادة

 رطاساااية وأن يطباااق التعليماااال والتعااااميم  الصاااادرة مااان الااادفاتر والق

من الأمين بخصو  أحكاام ترشايد الندقاال و الاحتدااظ بهاا فاي مكاان 

 رمن ومحكم الإغلاص واتخاذ الإجراءال التي تكدل حسن استعمالها .

 
 

 -النحو التالي: ىيتم إعداد موازنة الأمانة عل -12المادة 

ً عميميصدر الأمين ت - أ  مدير المدينة ز  من كل عام إلىخلال شهر تمو ا

نواب مدير المدينة للقطاعال والماديرين التندياظيين الاظين يتبعاون و

هم الماليااة وفقاااً لخطااة الأمانااة إيااراداتلتحديااد  الأمااين إلااىمباشاارة 

الاساااتراتيجية والخطاااة التنديظياااة المنبثقاااة عنهاااا لةعاااوام الثلاثاااة 

 ااو الموازنااة  لأولا(،على أن يكااون العااام الأجاالالقادمااة )متوسااطة 

موازناااة  والرابعاااةالتقديرياااة وأن تكاااون السااانوال الثانياااة والثالثاااة 

 تأشيرية وحسب منهجية التخطيأ الاستراتيجي.
 

يقاااوم ناااواب مااادير المديناااة والااادوائر ذال الاختصاااا  ووحااادال  - ب

القطاعاااال بتحدياااد الإيااارادال الخاصاااة  فاااي التخطااايأ والتطاااوير 

 -: إلىشهر تموز بالاستناد  بدوائر م وتقدير الإيرادال  خلال

 الخطأ التنديظية. -1
 رشادي للتنبن المالي.الدليل الإ -2
 البيانال المالية التاريخية.-3
 خبرال القائمين على الشنون المالية. -4
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 إلكترونيااا ترساال البيانااال الااواردة فااي الدقاارة )ب( ماان  ااظه المااادة -ج

 ل شااااااهر وخاااااالافااااااي الأمانااااااة دائاااااارة الموازنااااااة  اً إلااااااىوورقياااااا

 رسااال المتوقااع إ، وفااي حااال عاادم الأمااينماان تاااريخ إصاادار تعماايم 

 فااي الأمانااة ماان الإياارادال يااتم تحديااد ا ماان قباال دائاارة الموازنااة

 الإيرادال الدعلية للسنوال السابقة . إلىاستناداً 

 مناقشة مسودة بنود الإيرادال مع مدير المدينة بحضور نواب .تتم  -د

مااادير  الأماااين و ناااود الإيااارادال بحضاااورتاااتم مناقشاااة مشااارو  ب - اااـ

 المدينة.المدينة ونواب مدير 

ً  -و  مادير المديناة خلال شهر رب من كال عاام إلاى يصدر الأمين تعميما

التنديظيين الاظين يتبعاون  يريننواب مدير المدينة للقطاعال والمدو

تخصيص مبلا لإعداد الخطة التنديظياة والمشااريع ل لةمين مباشرة

 .الخاصة بقطاعاتهموالمبادرال 

يقاااوم ناااواب مااادير المديناااة والااادوائر ذال الاختصاااا  ووحااادال  -ز

القطاعال بتحديد الاحتياجاال الخاصاة وفاق في التخطيأ والتطوير 

نموذج تحديد الاحتياجال المالياة للمشااريع و المباادرال بادوائر م 

وإرسااال تلااك النماااذج إلكترونيااا  وتقاادير الندقااال خاالال شااهر رب

ً وورقياااااا  وخاااااالال شااااااهر  فااااااي الأمانااااااة دائاااااارة الموازنااااااة إلااااااى ا

 رسااال المتوقااع إوفااي حااال عاادم  الأمااينماان تاااريخ إصاادار تعماايم 

اساتناداً  في الأماناة من الندقال يتم تحديد ا من قبل دائرة الموازنة

 الندقال الدعلية للسنوال السابقة. إلى

يااااتم عقااااد اجتمااااا  بااااين ماااادير المدينااااة ونااااواب ماااادير المدينااااة  -ح

الموازنة وكشن الاحتياجال المالية  شرو لمناقشة م ختصينوالم

 .التعديلال اللازمة وإجراء

يااتم عقااد اجتمااا  بحضااور الأمااين ونائباا  وماادير المدينااة و نواباا   -ط

حيا  ياتم اساتعرا  كافاة الإيارادال خلال شهر أيلول من كال عاام 

بالصاايغة  إقرار اااوالندقااال المدرجااة ضاامن الموازنااة التقديريااة و

 اللجنة المالية لمناقشتها  . أعضاءائية تمهيدا لدعوة النه

الاقتصاااادية المنبثقاااة عااان  الماااالي والتنمياااةلجناااة التخطااايأ  تعقاااد -ي

بحضااور النائااب المااالي والماادير التنديااظي جلسااة مجلااس الأمانااة 

لمناقشاااة مشااارو   فاااي الأماناااة، الماااالي ومااادير دائااارة الموازناااة

 للمجلس.موازنة لرفع  ال
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خلال شاهر  المجلس أعضاءاقشة مشرو  الموازنة من من يتم -1 -ا

للاارئيس  قااراره ورفعاا إلغايااال  تشاارين الثاااني ماان كاال عااام

ً تضاامن  ماان توصاايال و علياا  وبماااللمصااادقة  مااوذج للن وفقااا

 المعتمد لهظه الغاية.

تعميم الموازنة  على الموقع الإلكتروناي الرسامي لةماناة يتم  -2

 .ار اطلا  عليها من المهتمين بعد إقرللا
 

خطاة مخااطر بعد الانتهاء من إعداد مشرو  الموازنة ياتم اعتمااد  -ل    

 مالية مرتبطة بالموازنة )إيرادال وندقال(.

 

 مجلااس الالمصااادقة علااى الموازنااة كمااا وردل إلياا  ماان  رئيسللاا -أ-13المااادة 

 عليها. اللازمةأو إعادتها لإجراء التعديلال 
 خصااااص لهااااا ماااان موازنااااة  ن لا تتجاااااوز الندقااااال ماااااأيجااااب  - ب

 .ن يتم المصادقة على الموازنة الجديدةأ إلىالسابقة  ةالسن

 تصبلإ الموازنة نهائية وقابلة للتنديظ من تاريخ المصادقة عليها. -ج
 

لا ياااتم طااارح العطااااءال وعملياااال الشاااراء والتوريااادال وزياااادة -أ -14الماااادة

وفاق ماناة فاي الأبعاد اعتماد اا مان دائارة الموازناة  إلاالمخصصاال 

 .لظلك ةمخصصالذج انمال
 ةتقرياار ربعاااي لمراقبااا إعااادادلغايااال الرقاباااة علاااى الموازنااة ياااتم  -ب

 ةالحساااابال الدعلياااة ومقارنتهاااا ماااع مخصصاااال الموازناااة لمعرفااا

   المختصااةدوائر الااالانحرافااال الإيجابيااة والساالبية ومتابعتهااا مااع 

 وعمل قائمة التدفقال النقدية.

 

 

 

 -:في الموازنة على النحو التالي اد المناقلةإعديتم  -15المادة

ً كشااد تعااد دائاارة الموازنااة فااي الأمانااة - أ ببنااود الموازنااة المااراد النقاال  ا

وترفاع لةماين بتنسايب مان إليها وبنود الموازنة المراد النقال منهاا 

 مدير المدينة.
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عر  المناقلة على لجنة التخطيأ المالي لاعتماد اا ورفعهاا يتم  - ب

 .  عليها وافقةلأخظ الم للمجلس

 ن لا تتجاااااوز قيمااااة المناااااقلال المخصصااااال الااااواردة أيجااااب    -ج

 .في الموازنة
 

التقاااارير المالياااة التالياااة  دائااارة الموازناااة فاااي الأماناااة إعااادادعلاااى  -أ-16الماااادة

محددة للمساتويال  ةدوريمدد داء مالية وفق أوالمتضمنة منشرال 

باين الموازناة الأصالية دارية ذال العلاقاة علاى أن تشامل مقارناة الإ

وكافااة المعلومااال المتعلقااة بالرصاايد النقاادي لاادى والمبااالا الدعليااة 

البنااوا وبأرصاادة الأمانااال والتأمينااال والساالن بأنواعهااا وأرصاادة 

الظمم المدينة و الاظمم الدائناة  وعلاى أن تدصالإ  اظه التقاارير أيضااً 

 -وتشمل  ظه التقارير ما يلي:مانة ، لةعن الدين العام 

 خلال عشرة أيام بعد نهاية كل شهر.تصدر و التقارير الشهرية -1

 خاالال عشاارة أيااام بعااد نهايااة تصاادر التقااارير الماليااة الربعيااة و -2

 سنة. كل ربع

 وتصدر بعد عشرة أيام مان نهاياة  التقارير المالية نصن السنوية -3

 .كل نصن سنة

 الحسااابال الختاميااة وحساااب القطااع الساانوي وجاادول المناااقلال  -4

 .تصدر قبل نهاية الربع الأول من العام التالي على أن
 

 لأساس الاستحقاص المحاسبي.صدار التقارير المالية وفقا إمانة ةل -ب
 ذلاك معلومال أو بيانال أو تقارير إذا كاانأي يحظر نشر أو توزيع  - ج

 .الأمانةالإضرار بمصاللإ إلى سيندي 
 

 نمااا إعلااى اكثاار ماان عااام و لا يجااوز الالتاازام بالمخصصااال الماليااة -أ -17المااادة 

 يتم الالتزام بكل سنة على حدة .

 ذاتاا  الالتاازام بالمخصصااال الماليااة علااى موازنااة  العااام  لا يجااوز -ب

عاان فااي الأمانااة  بعااد التنساايق مااع الوحاادة الماليااة المختصااة  إلا

 .التدفقال النقدية البنكية
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ل المتكاررة الوقاو  ن لا تتجاوز الندقال على الأشغال والخدماأيجب  -18المادة 

والموازناة  السانة الساابقة ةالمقدار الأقل مما خصاص لهاا فاي موازنا

 اللاحقة. التأشيرية للسنة
 

ن لا تتجاوز الندقال لأي مادة ما خصاص لهاا فاي الموازناة أيجب  -أ -19المادة 

 المصادص عليها.

 للمجلاااس وضاااع ملحاااق للموازناااة ولا يعمااال بااا  إلا بعاااد إقاااراره  -ب

 ومصادقة الرئيس علي . من المجلس
 

 ي ندقاااة لااام ترصاااد لهاااا مخصصاااال فاااي الموازناااة ألا يجاااوز عقاااد  -أ-20الماااادة

 أجلهااولا يجوز استعمال المخصصال لغير الغاية التاي اعتمادل مان 

 ي مبلااا يزياااد علااى المخصصاااال الاااواردة أكمااا لا يجاااوز الالتاازام بااا

 في الموازنة .

 -لا اذا توافرل الشروط التالية :تصرف إ أولا تقيد الندقة  -ب           

 المستندال التي تعزز قيد الندقة وصرفها. -1

 الندقة.صحة حساب  -2

 بها.المعمول  والأنظمة والتعليمالموافقتها للقوانين  -3

 إجازتها من وحدة الرقابة الداخلية . -4
 

بتااوافر بااراءة تشااكيلال وبااراءة زيااادة  إلاي ندقااة ألا يجااوز صاارف  -ج

تورياااد السااالعة  أوالمهماااة  إنجااااز أوداء الخدماااة أبعاااد  أوالرواتاااب 

 وتقاااديم الوثااااائق التااااي تعاااازز صااارف الندقااااة ويسااااتثنى ماااان ذلااااك 

 -التالية:الحالال 

 ب .ي تشريع معمول أالندقة المنصو  عليها في  -1
 اتداقية . أوالدفعة المقرر صرفها مقدما وفقا لأي عقد  -2

 ام أي مهاااااا أوالساااااالن المقاااااارر صاااااارفها لأغاااااارا  طارئااااااة  -3

 مشاريع رسمية. أو
رساااااوم التااااادريب وبااااادلال الاشاااااتراا بالااااادوريال والمجااااالال  -4

قليميااااة والمسااااا مال فااااي المنظمااااال والاتحااااادال المحليااااة والإ

 .والدولية والتأمينال المستردة
 الأمين.خرى يوافق عليها أ ةي حالأ -5
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لا يجااااوز تجاااااوز المخصصااااال الااااواردة فااااي الموازنااااة المتعلقااااة  -د

 غياار التااابعين لأحكااام بااراءال التشااكيلال  عمااالبالمسااتخدمين وال

 ولا يجااااوز للموظاااان المااااالي المخااااتص مااااع الماااادقق الااااداخلي 

 صرفها.إجازة 
 

 -التالية:تصرف الندقة بالطرص والوسائل  -أ-21المادة
القاانوني  أو وكيلا بموجب شايك أو أمار دفاع لصااحب الاساتحقاص  -1

وثيقااة أي المدااو  بااالقبض مقاباال توقيعاا  علااى السااند أو علااى 
 ب .ملحقة  أخرى

لكتروناي معتمادة وفقاا إأي وسيلة دفع اعتماد مستندي أو بموجب  -2
 الأردني.للتعليمال الصادرة عن البنك المركزي 

تعاازز الماادفوعال المقياادة فااي الحسااابال بمسااتندال ماان النماااذج  -ب
 لظلك.المقررة 

هاا مان خالال إجازتواقيع المدوضين بالصارف يادويا أو يتم اعتماد ت -ج
 .إلكترونيا

 
 الأمانااة ماان ومسااتخدمي وعمااالتاانظم مسااتندال رواتااب مااوظدي   -أ-22المااادة

الموظن الماالي المخاتص فاي الياوم العشارين مان الشاهر ويجاوز 
خير مان كال شاهر بثلاثاة تجهيز ا قبل ذلك لتدفع قبل يوم العمل الأ

 الأكثر.كاملة على  أيام
شاهرية تعاادل واحاداً  ساطأقتدفع الرواتب السنوية و الأجور على   -ب

للعمااااال  الأجاااار وياااادفع ماااان اثنااااي عشاااار ماااان الراتااااب الساااانوي
 عااان جااازء مااان الشاااهر بحساااب نسااابة عااادد أياااام  والمساااتخدمين
 ذلك الشهر.

 تااازود مديرياااة الماااوارد البشااارية قسااام الرواتاااب بنساااخة مصااادقة   -ج
 ن جميااع العقااود وقاارارال التعيااين التااي لهااا مسااتحقال بالاادفع عاا

 بها .ة خاص الو تحد  في ملد

 العائاادة لأي ماان المااواد أو الخاادمال المااوردة لةمانااة يجااب  التأديااال-أ-23المااادة

 وفة أن يسااااااتعمل لهااااااا مسااااااتند مسااااااتقل  حسااااااب المااااااادة المصاااااار

 .منها في الموازنة
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الموظدين و الأجور  تدفع لحسابالتي  والأجور والعلاوالالرواتب  -ب

أن يسااتعمل لهااا مسااتند  الأمانااة يجااب لمسااتخدمي وعمااالاليوميااة 

 ل .مستقل لكل بنك أو فر  
 

وصااريحة  الصاارف واضااحةن تكااون المسااتندال ومعااززال أيجااب  -أ -24المااادة

مشاتملة  االمساتند إليها إجاازة الصارفالعبارة وأن تكون مرفقة مع 

 -التالية:على التدصيلال 

 المطالبة.اسم صاحب  -1

 والأسعار.مسافال والأرقام والكميال وال أو الخدمالالمواد  -2

 الإشارة إلى العقود . -3

 الإشارة إلى أرقام وتواريخ ومستندال الأمانال في حال رد ا . -4

أو المادفوعال  التارخيص الخاا  مان أجال السالن إلىالإشارة  - 5

 .غير الاعتيادية والندقال الطارئة

 السلن أو أي مبالا يجب استرداد ا ) مستند الداتورة(. -6

 ورقما.في المستندال جميعها كتابة  الواردةمبالا تدرج ال -ب 

 يجاااب أن لا تشاااتمل مساااتندال الااادفع علاااى أي تعاااديل بعاااد الطباعاااة   -ج

وفااي حااال حاادوث أي تعااديل يجااب أن يعُتمااد  ماان جميااع المصااادقين 

 على المستند بمن فيهم موظن  وحدة التدقيق والرقابة الداخلية  . 

ال فصال الندقاال ومادتهاا حساب يجب أن يبين في مستند المصروف  -د

 عليها.بنود الموازنة المصادص 
 

في الأحاوال التاي يقادم فيهاا موظداو الأماناة  مطالباال مالياة مان أجال  -25المادة

دفعااال صااغيرة دفعاات ماان قاابلهم فعلاايهم إبااراز وصااولاتها كمسااتندال 

فرعية واذا لم تبرز الوصولال فلا يجوز صرف  ظه المطالبال المالية 

 رة ما لم يبينوا بصورة مقنعة أن الحصول عليها كان متعظرا .المظكو

 -يلي:يحدد مقدار الاستحقاص النهائي للندقة وفقا لما  - 26المادة
 -شراء اللوازم والأموال المنقولة بتوافر ما يلي: -أ

  اللوازم.طبيعة  الندقة حسبالإحالة و عقد  قرار - 1 
ن تشامل ألاساتحقاص  علاى مان مطالباة صااحب ا الأولىالنسخة  - 2 

المبلا والتاريخ والاسم الكامل والعنوان الواضلإ ورقم التسلسل 

والرقم الضريبي ما امكن ونو  اللوازم موقعة ومصدقة أصوليا 

 من جهة الاختصا .
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الأمااوال المنقولااة قااد اسااتلمت  أون اللااوازم أضاابأ اسااتلام يديااد  -3 

 ة الاستلام.وفق شروط العقد موقعا ومصدقا أصوليا من لجن
 طلب مشترى محلي . -4 

أثماان متداق  أوالمواد التي يتم شرا  ا بمقتضى أسعار جدول ب - 5

 كمااا وردل  ثمااانعليهااا بعقااود خاصااة تااظكر  ااظه الأسااعار والأ

كماا  اي مرتباة فاي الجادول المرفاق  أساما  افي العقد وترتب 

 بالعقاااد  و الماااواد غيااار الماااظكورة صاااراحة فاااي العقاااد تقاااادم 

 ئمة حساب مستقلة  ويعمل بها ملحق للعقد .بها قا
 من مستندال الإدخالال موقعة حسب الأصول . الأولىالنسخة  -6 

 شااهادة بااراءة ذمااة ماان دائاارة ضااريبة الاادخل أو إضااافة عبااارة  - 7

 ( إضااااافة الااااى وظيدتاااا  ضااااريبة الاااادخل وماااادير عااااام دائاااارة) 

 إلااااااااااى التحوياااااااااال المااااااااااالي الصااااااااااادر إذا زادل القيمااااااااااة 

 ( دينار.1000على )
 شهادة فحص مخبري للوازم التي تتطلب طبيعتها ذلك. -8 
 كدالة صيانة عندما تتطلب شروط العقد ذلك . -9 
كدالة حسن تنديظ سارية المدعول بما يتدق و شاروط العقاد حتاى  -10 

 النهائية.الدفعة 
 التورياااد غراماااة التاااأخير فاااي قااارار اعتمااااد الغراماااة بماااا فيهاااا  -11 

 وغير ااااا ماااان الغرامااااال المدروضااااة اصاااادة   المو و اخااااتلاف

 .من الجهال أو اللجان صاحبة الاختصا 
تعتمااد الاادفعال المرحليااة ماان الماادير المخااتص و قاارار اعتماااد -12 

 مدير المدينة.لعقد من لالدفعة النهائية 
 

 -يلي: أشغال الأمانة بتوافر ما  -ب
 الأشغال.حسب طبيعة  وعقد الندقةقرار الإحالة   -1
ن تشاامل أ الاسااتحقاص علااىماان مطالبااة صاااحب  الأولااىسااخة الن -2 

المبلا والتاريخ والاسم الكامل والعنوان الواضلإ ورقام التسلسال 

موقعة ومصدقة أصوليا  الأشغالوالرقم الضريبي ما امكن ونو  

 من جهة الاختصا .
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أثماان متداق  أوبمقتضى أسعار  تنديظ االأعمال التي يتم جدول ب -3 
 خاصااة تااظكر  ااظه الأسااعار والأثمااان كمااا وردل  عليهااا بعقااود

كماا  اي مرتباة فاي الجادول المرفاق  أساما  افي العقاد وترتاب 
غير المظكورة صراحة في العقد تقدم بها قائماة  بالعقد والأعمال

 للعقد.بها ملحق  مستقلة ويعملحساب 
شااهادة بااراءة ذمااة ماان دائاارة ضااريبة الاادخل أو إضااافة عبااارة  -4

 ( إضااااافة الااااى وظيدتاااا  ضااااريبة الاااادخل ئاااارة)وماااادير عااااام دا
 إلاااااااااااى التحويااااااااااال الماااااااااااالي الصاااااااااااادر إذا زادل القيماااااااااااة 

 .( دينار1000على )
 ذلك.شهادة فحص مخبري لةشغال التي تتطلب طبيعتها  -5
 كدالة صيانة عندما تتطلب شروط العقد ذلك.  -6
 كدالااة حساان تنديااظ سااارية المدعااول بمااا يتدااق و شااروط العقااد  -7

 وتقااااااديم بوليصااااااة تااااااأمين معتماااااادة ائيااااااة حتااااااى الدفعااااااة النه
 .من مدير المشرو 

 التورياااد غراماااة التاااأخير فاااي قااارار اعتمااااد الغراماااة بماااا فيهاااا  -8
 وغير ااااا ماااان الغرامااااال المدروضااااة المواصاااادة    و اخااااتلاف

 .من الجهال أو اللجان صاحبة الاختصا 
تعتمااد الاادفعال المرحليااة ماان الماادير المخااتص و قاارار اعتماااد -9

 لعقد من مدير  المدينة .لية الدفعة النهائ
ترد ماع الدفعاة النهائياة حساب على أن  المطلوبةالتأمينال حجز  -10

 اللجاااان المختصاااة ويمكااان رد اااا قباااال  أومشاااروحال الجهاااال 
 ذلااااك التاااااريخ بموجااااب موافقااااة ماااادير المدينااااة  مقاباااال تقااااديم 

 التأمينال . ظه كدالة بنكية بقيمة 
يتضمن بيان الأعمال المنجزة قيسة الكميال المنجزة  والأبجدول  -11

 وسعر ا حسب العقد وقيمت  موقعة من المختصين بظلك .
ن قيمااااة المطالباااة تمثاااال أتدياااد   ماااان المقااااولمخالصاااة مالياااة  -12

 .ي استحقاقال بموجب العقدأالمستحقال النهائية وان  لم يبق ل  
 -تقديم الخدمال بتوافر ما يلي:  -ج

 بيعة الخدمال.حسب ط قرار الإحالة وعقد الندقة -1 
ن تشامل أ الاساتحقاص علاىمان مطالباة صااحب  الأولاىالنسخة  -2 

المبلا والتاريخ والاسم الكامل والعنوان الواضلإ ورقم التسلسال 
موقعاااة ومصااادقة  الخااادمالوناااو   أمكااانوالااارقم الضاااريبي ماااا 

 أصوليا من جهة الاختصا .
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ل محضر استلام أو تقرير حسب مقتضى الحال يدياد أن الخادما -3 

التااي تاام التعاقااد عليهااا قااد أديماات أو اسااتلمت وفااق شااروط العقااد 

 الاستلام. موقعة ومصدقة أصوليا من لجنة

شااهادة بااراءة ذمااة ماان دائاارة ضااريبة الاادخل أو إضااافة عبااارة  -4

 ( إضااااافة الااااى وظيدتاااا  ضااااريبة الاااادخل )وماااادير عااااام دائاااارة

 إلااااااى التحوياااااال المااااااالي الصااااااادر إذا زادل القيمااااااة علااااااى 

 اقتطااااا   إلااااىار عنااااد الدفعااااة النهائيااااة إضااااافة ( ديناااا1000)

 . الدخل النافظنسبة ضريبة الدخل المحددة بقانون ضريبة 
 

 مياومااال الساادر الااداخلي )محافظااال المملكااة التااي تتطلااب المبياات( -د

 -بتوافر ما يلي: 
العمال  السادر لغاياالقرار من مادير المديناة بالموافقاة علاى  -1 

 الرسمي.
 قرر مصدقا حسب الأصول من مدير المدينة.بيان السدر الم -2
 عاااادد الساااادرال والمراكااااز  أوبيااااان المسااااافال المقطوعااااة  -3

التي تام السادر منهاا واليهاا حساب النماوذج المقارر مصادقا 

 حسب الأصول من مدير المدينة.
 

 -بتوافر ما يلي:  السدر خارج البلادمياومال  - ـ
لغاياال العمال الرسامي قرار مان لجناة الماوارد البشارية بالسادر  -1 

 من لجنة الموارد البشرية. اللياليبعدد محددة 
طريقاة معتمادة  أي أوختم الخاروج والادخول علاى جاواز السادر  -2 

 لغايال التسديد. أخرى

 تنساايب عاالاوة النقاال وباادل التاانقلال تصاارف حسااب طبيعااة العماال  ب -و            

 المدينة.اللجنة المشكلة لهظه الغاية وموافقة مدير من 

  -يلي:الرواتب بتوافر ما  -ز             
 . التعيينقرار  -1
 . التشكيلالبراءة  -2

 . النافظةالتشريعال  أحكاممطابقتها مع  -3
 -: يليأجور العمال بتوافر ما  -ح

 . التعيينقرار  -1
 .  نموذج مراقبة الدوام اليومي مصدقا حسب الأصول -2
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 -: بدل العمل الإضافي بتوافر ما يلي -ط
 . المختصقرار المرجع  -1
مان صااحب الاساتحقاص ومصادقا  اً النموذج المقرر معبأ ومعتماد -2

 . الأصولحسب 
 

  -: الميدان بتوافر ما يلي علاوال -ي
 . قرار المرجع المختص -1
مان صااحب الاساتحقاص ومصادقا  اً النموذج المقرر معبأ ومعتماد -2

 . حسب الأصول
 

 

حساان التنديااظ التأمينااال بمااا فيهااا كدااالال و الماليااة الضاامانالتقباال  -27المااادة 

أو شاايك  كدالااة بنكيااةبموجااب الأنقااا  وكدااالال الصاايانة وكدااالال 

وصل نقدي بالقيمة المطلوبة بموجب أو مسحوب من البنك )مصدص( 

 مشاااااروحال الااااادائرة والنافاااااظة  التشاااااريعالوتعاااااد الكدالاااااة حساااااب 

 المعنية بظلك .
 

 الااظي يقااوم بالتاادقيق فااي المسااتندال  المخااتصعلااى الموظاان المااالي  -28المااادة

 ( 26مطالبة لم تستوفِ المتطلبال الواردة فاي الماادة ) يرفض أيأن 

 من  ظا النظام.
 

يعتباار الموظدااون الماااليون   مجاااز صاارف اذا تاام دفااع مبلااا غياار   -أ-29المااادة 

وموظدااو  وحاادة الرقابااة الداخليااة المصااادقون علااى ذلااك المسااتند 

 لااك ويقيااد المبلااا علاايهم كساالدة تساااترد جميعااا عاان ذ ينمساانول

ماان أي راتااب أو عاالاوة يسااتحقونها  بالتساااوي  فااي حااال لاام يااتم  

 تسويتها مع المستديد.

 )أ(اذا تم إرفاص معززال صرف غير صحيحة لماا ورد فاي الدقارة  -ب

من  ظه المادة يعتبر الموظدون المصاادقون علاى  اظه المعاززال  

 لمبلااا علاايهم كساالدة تسااترد مساانولين جميعااا عاان ذلااك ويقيااد ا

ماان أي راتااب أو عاالاوة يسااتحقونها  بالتساااوي  فااي حااال لاام يااتم  

 تسويتها مع المستديد .
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  الطريقاااةالأماناااال والتأميناااال التاااي ياااتم رد اااا بتصااانن مساااتندال  -30الماااادة

ياظكر علاى أن التاي قبضات بموجبهاا مساتنداتها تنظايم  فايالتي اتبعت 

قيدل في  الأمانال والتأمينال  ويربأ وصل  فيها عنوان الحساب الظي

 شاااارة إن يتضااامن مساااتند الااادفع أالقااابض بمساااتند الصااارف ويجاااب 

 رقم مستند القبض وتاريخ . إلى

 -ترد الإيرادال المقبوضة في أي من الحالال التالية: -أ-31المادة 
 اذا كانت مما يجوز استرداد ا قانونا. -1
 خطأ.اذا كانت قد استوفيت بطريق ال -2

 

 يقيااد فااي حساااب المصااروفال وبناااء علااى أسااباب قانونيااة جميااع   -ب

مااا ياارد ماان الااواردال التااي جاارى اسااتيدا  ا علااى وجاا  الصااحة 

 مخصصاااااال توضاااااع لهاااااظه الغاياااااة  إلاااااىويساااااتند فاااااي ذلاااااك 

 في مادة مستقلة من أحد فصول ندقال الموازنة.
واردال يقيد في حسابال الردياال جمياع المباالا التاي تارد مان الا  -ج 

 استوفيت بطريق الخطأ .  اذا
 ترد الرديال بقرار من الأمين وبتنسيب من مدير المدينة.   -د 
بعد إتلاف إيصاال المقبوضاال  الأحواللا ترد الإيرادال في جميع  - ـ  

 الإيصاااالالمعااازز لهاااا إلام إذا أبااارز صااااحب العلاقاااة النساااخة مااان 

 واعتماد ا من الجهة المختصة. 
 

 

ن ياادقق ماان الموظاان المااالي المخااتص  أكاال مسااتند صاارف يجااب   -أ-32المااادة

وموظاان التاادقيق و موظاان وحاادة الرقابااة الداخليااة الااظي  يقااوم 

ن أللصارف  ويجاب  إجازتا بعملية التادقيق والمصاادقة عليا  قبال 

يخاتم  مساتند الصارف مان المادقق الاداخلي ومادقق وحادة الرقابااة 

 الداخلية والتدقيق بخاتم  ذي تاريخ.

ترقم مستندال الصرف  جميعها بالتسلسل من واحد فصاعدا بشاكل  -ب

  ااظه المسااتندال  أرقااامساانوي حسااب تااواريخ دفااع  المبااالا وتقيااد 

 .الصندوص دفتر في

على الموظن المالي الظي يقوم بإصدار التحاويل المالية أن يتحقق  -ج

 ماااااااان أن مسااااااااتند الصاااااااارف تاااااااام تنظيماااااااا  وفقااااااااا لةصااااااااول  

 عند إحالت  للصرف .
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لا يجوز صرف أي مطالبة دون موافقة صاحب الصلاحية حساب نظاام  -33لمادةا

 .الحكومية النافظالمشتريال 
 

فاي مساتندال  أساما  مالعلاقة الماظكورة  إلا لأصحابلا تدفع المبالا -أ-34المادة

ن تنخاااظ فاااي كلتاااا أقانوناااا علاااى المعتمااادين و لاااوكلائهم أالصااارف 

 بالاستلام.الحالتين تواقيعهم 

فااي المسااتندال  أسااما  ممبااالا لأشااخا  غياار مااظكورة  ا تاام دفااعاذ-ب

يسااجل التدااويض بااظلك كالوكالااة أو شااهادة حصاار الإرث أو بااراءة 

ليا  إ المختص ويشارالتعيين من إدارة التركة لدى الموظن المالي 

 العدل.كاتب الفي المستند ويجب أن تكون الوكالال مسجلة لدى 

  هاااا بخااااتم ذي تااااريخ مشاااتملاتخاااتم جمياااع المساااتندال عناااد دفع -ج

 .أخرىدفع المستند مرة لتحاشيا ( مدفو )على كلمة 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الطوابع وينشر عليهاا صااحب الاساتحقاص أو الموظان الماالي  توضع -35المادة

 أخاارى ةي طريقااة تجعلهااا غياار صااالح  للاسااتعمال ماارأالمخااتص باا

 حسب قانون رسوم طوابع الواردال.

 والعااااالاوال والحاااااوافز المساااااتحقة  لرواتاااااب والأجاااااورتااااادفع ا -أ-36الماااااادة 

  .وغير المدفوعة عن فترال سابقة بموافقة المدير المختص

 

 والعاااالاوال والحااااوافز المدفوعااااة  تسااااترد الرواتااااب و الأجااااور -ب

 المدينة.مدير  المستحقة بموافقةوغير 

تداويض  البناك بموجابإلاى  والأجاور والعالاوال واتابالر تحول  - ج

المستخدم أو العامال يتضامن اسام البناك المحاول من الموظن أو 

  .ويجب أن يرتبأ  ظا التحويل بمستند صرف الحساب،لي  ورقم إ

 لى البنوا المعتمدة  .إيجوز تحويل الرواتب و الأجور إلكترونيا   -د
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يجوز إصادار مساتند الصارف ) دفعاة مقدماة ( باسام  معتماد صارف  -أ-37المادة

 ع الأمااوال نقاادا علااى مسااتحقيها توزياالموظاان مااالي مخااتص  لأي 

ربأ ب  نساخة مان مساتند الصارف تعلى نموذج أمر دفع النقود وأن 

وتسدد الدفعة بعد إعادة كشن الصرف موقاع مان مساتحقي  ومعتماد 

 الصرف حسب الأصول  .

إذا وجااد الموظاان المااالي معتمااد الصاارف أناا  ماان المتعااظر توزيااع  -ب 

ي غضااون ساابعة أيااام جميااع النقااود التااي سااحبها ماان الصااندوص فاا

ن يعياد المساتندال إلاى الصاندوص حاالا ويارد الرصايد أفيجب عليا  

وترصد جميع  اظه الردياال لحسااب التأميناال فاي فصال التأميناال 

 بها.لتصرف لمستحقيها في حال المطالبة 

  خلافاااااً لأحكااااامالمخااااتص يقااااع ماااان الموظاااان المااااالي أي تقصااااير   -ج

  مباشارة مان راتبا المبلاا حسممن  ظه المادة ي و)ب(الدقرتين )أ( 

 بقرار من المدير المختص.
 

 جميااع المبااالا المدفوعااة ماان قبلاا   الموظاان المااالي المخااتص يقيااد -أ-38المااادة 

 دفتر الصندوص. في 

الصندوص رقم وتاريخ كال تحويال تام صارف   دفتريجب أن يقيد في  -ب

  من  ظا النظام وكظلك اسم البناك الاظي ساحب عليا  ويجاب أن يقياد

 وتداصيل ما ية المعاملة. رقم وتاريخ كل إذن

ن جميااع التحاوياال أن يتأكااد ماان أعلااى الموظاان المااالي المخااتص -ج

 الصندوص يوم تسلمها . دفترقد قيدل في  الذونوالأ

 اعتماااااااد أو التوقيااااااع  علااااااى المااااااوظدين الماااااااليين المختصااااااين -د

 شاااهري بعاااد أن يتحققاااوا  علاااى دفتااار الصاااندوص إلكترونياااا وبشاااكل

 صحة حساباتهم. من

  ساااتة أشاااهرالتحاويااال المالياااة المتعاااظر تساااليمها للمساااتديد خااالال  -أ-39الماااادة

  وتسااجل أمانااالماان تاااريخ سااحبها لأي ساابب كااان تقاابض قيمتهااا 

 باسم المستديد في سجل الأمانال.
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التحاويل المالية المسلمة للمستديد ولم تقدم للصرف بعد ستة أشهر  -ب

يمتها كأماناال باسام المساتديد بعاد إشاعار من تاريخ سحبها تقبض ق

 للصرف.البنك بعدم صرفها وإعادتها لصندوص الأمانة اذا قدمت 

 اذا لااااااااااااااام تاااااااااااااااتم المطالباااااااااااااااة بالأماناااااااااااااااال المنصاااااااااااااااو   -ج

 خمااس ساانوال  لخاالاماان  ااظه المااادة  الدقاارتين )أ( و)ب(عليهااا فااي 

حسااب الإيارادال  إلىمن تاريخ تسجيلها في سجلال الأمانال تحول 

 الأسبابوز رد ا لصاحب الاستحقاص بقرار من الأمين بعد تقديم ويج

 المبررة لعدم المطالبة بها خلال  ظه المدة.
 

 سااحبالمحاساب المادخل أو  الصرف مانيتم التوقيع على مستندال  -أ-40المادة

 الدااتورة ويصاادصدخاال إمستند  الداتورة من الدائرة المعنية ومدقق

 رئاااااايس قساااااام  أي قباااااال ماااااان الداااااااتورةعلااااااى مسااااااتند إدخااااااال 

 المدينة. من مديرفي دائرة الحسابال والمدو  بالإنداص 

علاى المخاطباال الخارجياة فيماا يخاص ماوظدي  يوقع مدير المديناة -ب

العاماااة منسساااة وال البناااوابماااا فيهاااا ومساااتخدمي وعماااال الأماناااة 

 وغير ا. شركال التمويلوالمحاكم وضمان الاجتماعي لل

 .مباشرةالحصول على دفاتر التحاويل من البنك يتم    -أ -41المادة
 ن تكاااااون فاااااي حوزتااااا  أ المخاااااتص لا يجاااااوز للموظااااان الماااااالي -ب 

 ية .من دفاتر التحاويل زيادة على احتياجات  العاد

ن يعياد الموظان الماالي المعناي أيجب عند ترصيد الحسااب نهائياا  -ج 

 للبنااااك دفاااااتر التحاوياااال غياااار المسااااتعملة وان يبطاااال مااااا كااااان 

 .استعمال ير مستعمل منها في الدفتر الجاري غ
 إن أمكااان ياااتم إصااادار التحويااال الماااالي ماااع  أمااار الااادفع مباشااارة   -د 

 .على أوراص البنك المعتمد 

 -التالي: على النحو  ةسلدالتصنن  -أ -42المادة

تصاارف للموظاان الااظي تقتضااي طبيعااة عملاا  والساالدة الدائمااة  -1

دد قبل اليوم الأخير من نهاية مواجهة ندقال نثرية متكررة وتس

 السنة المالية.
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تصاارف للموظاان الااظي تقتضااي طبيعااة عملاا  والساالدة المنقتااة  -2

القياام بمهماة محاددة  أوشراء لوازم محددة  أوتنديظ عمل معين 

ندقااال  أولمواجهااة ندقااال عاجلااة  أوخدمااة  أوتااوفير ساالعة  أو

 .أجلهاانتهاء الغاية التي صرفت من  وتسدد عندطارئة 

للشاااخص  أوللموظااان للااادائرة أو تصااارف والسااالدة الخاصاااة  -3

كدفعاااة مقدماااة علاااى حسااااب المشااااريع وتسااادد وفقاااا المعناااي 

 لها.لنصو  العقد المنظم 

 فااي الدقاارة )أ( ماان  ااظه المااادةالمنصااو  عليهااا  تصاارف الساالن -ب

 بقاارار مااان الأمااين بنااااء علااى تنسااايب ماادير المديناااة مااع توضااايلإ 

 الغاية منها.

 وز أن تتجااااااوز قيماااااة السااااالن التاااااي تصااااارف للموظااااان لا يجااااا  -ج

 خمسة رلاف دينار.
 

شاااريطة تاااوافر  مااان أجلااا تصااارف السااالدة للعمااال الاااظي ساااتندق  -أ-43الماااادة

الموازناة ولا يجاوز اساتعمالها فاي غيار الغاياة لظلك في مخصصال 

 لها.المحددة 

 الدائرة التي تكون ذمتا  مشاغولة أولا يجوز صرف سلدة للموظن  -ب     

لحساب السلدال غير السلن الدائماة ولام ياتم تساويتها فاي الوقات 

 أجلها.المحدد للغاية التي صرفت من 

 مااااع اساااام الشااااخص الساااالدة تصاااانن المسااااتندال تحاااات عنااااوان  -ج

 لي  واسم وظيدت .إالظي دفعت 

ن يراعاوا جمياع التشاريعال الناظماة والتعااميم أسلن العلى حاملي  -د

 التسديد.لأموال الأمانة ومعاملال  الإنداصالمتعلقة بمراقبة 

 دفتاااار أومصااااروفال  يمسااااكوا تقرياااارن أ ةساااالدالعلااااى حاااااملي - ااااـ

المقبوضااااااااال أصااااااااوليا وان يقياااااااادوا فياااااااا   ةصاااااااارف الساااااااالد

 سلدة.المصروفال المتعلقة بكل و

دينااار يدااتلإ حاماال الساالدة  ثلاثااة رلافساالدة علااى الاذا زادل قيمااة   -و

 بقيمااة الساالدة  يحااتد أو حسااابا فااي البنااك باساام وظيدتاا  الرساامية 

 المعنية.في خزانة حديدية محكمة الإغلاص في الدائرة 
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حادد التعليماال التاي تالمديناة  مين بناء على تنسيب ماديرالأ يصدر  -ز

 .سلدةالمن  رلية الصرف
 

قبال  أوكاملة في التاريخ المعين في الأمر المختص بها  السلدةترد   -أ -44المادة

 التاريخ.ذلك 

الدائمااة تبقااى قابلااة للاسااتعمال خاالال ماادة خدمااة حاملهااا الساالدة  -ب

 وتنتهاااي عناااد تغيياااره ويجاااب تساااديد ا حساااب التعااااميم الصاااادرة 

 الخصو .هظا ب

التحقق من أن السلدة التي تساتحق الموظن المالي المختص على  -ج

سيجري أو بعده  الأولكانون من شهر في اليوم الحادي والثلاثين 

 المالية.اية السنة تسديد ا قبل نه

 مسااتندال الندقااال المدفوعااة علااى الموظاان حاماال الساالدة تسااديد -د

 حسابال تلك السنة. خلال السنة المالية من قبل  ليتم إدخالها في
 

 

 

 ساالدة المااردودة مقاادار اليقيااد فااي قساايمة الوصاال المقبااو  مقاباال  -أ-45المااادة

 .بقيمت ما ورد منها نقدا وما رد بتقديم مستندال 

 مسااانولين عااان كااال ماااا يندونااا   السااالدةحااااملو الموظداااون يعتبااار  -ب           

 قبلات المساتندال من دفعال غير مرخص بهاا  أو غيار صاحيحة ولاو 

 الموظن المالي . من
 

ي تقصير من حامل أيعلم الموظن المالي المختص المدير المختص ب -أ-46المادة

ولا يعدااى  لتسااديد االمعااين فااي الوقاات   اتسااديد إجااراءساالدة فااي ال

 الموظااان الماااالي المخاااتص مااان مسااانوليت  فاااي اتخااااذ الإجاااراءال 

 المتأخرة.في استرداد السلن 

مسااانولا الشاااخص الاااظي تصااارف لااا  السااالدة  أويكاااون الموظااان  -ب

 عاااان قيمتهااااا وتعتباااار دينااااا علياااا  حتااااى يااااتم تسااااديد ا  شخصاااايا

 بجميع الطرص المتبعة لتحصيل السالنمن   تحصل   الم يسدد وإذا

بقاارار ماان ماادير  ماان مسااتحقات أو   بمااا فااي ذلااك الحساام ماان راتباا

 وبخاااالاف ذلااااك  علااااى تنساااايب الماااادير المخااااتص المدينااااة بناااااء

 بموجب قانون تحصيل الأموال العامة. يتم تحصيلها
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يقيد الموظن المالي المختص في سجل خا  ماا يصارف وماا يساترد  -47المادة

 كر رقام امار السالدة المساتحقة حساب المقتضاى وياظ السالنمن جميع 

 فاااي كااال معاملاااة وتااادون الحساااابال بصاااورة تباااين كااال مبلاااا مساااترد 

علااى حاادة وتساااعد علااى معرفااة الرصاايد الباااقي اذا كااان  نالااك رصاايد 

 بحي  يسهل التثبت من صحت  .
 

 لةمانااااال يحتااااوي  الموظاااان المااااالي المخااااتص سااااجلا  يمسااااك -أ-48المااااادة 

 المشاااارو   ل أوقااااوالم أوعلاااى حسااااب مندااارد باسااام الشاااخص 

قبضاات الأمانااة وفااتلإ حساااب خااا   ماان أجلهاااالخاادمال التااي  أو

 . في السجل الخا  بها بالأمانال

 تدون المبالا التي ترد بشكل يسهل التثبت من صحة الرصيد. -ب  

 يدتلإ حساب خا  في البنك للمبالا المقبوضة كأمانال. -ج  

 -:ةالتالي الأنوا  إلىتقسم الأمانال  -أ -49المادة

 والأنظمةيتم اقتطاعها وفقا للقوانين وأمانال اقتطا  الرواتب   -1

ن ياااتم أالتاااي ترتاااب اقتطاعاااال مااان مساااتندال الصااارف علاااى 

الجهاال المختصاة صااحبة العلاقاة خالال النصان  إلىتحويلها 

 تحصيلها . أومن الشهر التالي لقبضها  الأول

 

 فااااراد والأأمانااااال الاااادوائر والمنسسااااال العامااااة والخاصااااة  -2

الحاق  ةحدظهاا للجهاال صااحب أوتحصيلها  أوو يتم اقتطاعها 

التزامااال ويااتم دفعهااا  أواتداقيااال  أو أنظمااةفيهااا الناتجااة عاان 

 اقصااااى ماااان تحصاااايلها  اً مسااااتحقيها خاااالال شااااهر حااااد إلااااى

 ي طريق  مناسبة.أب

مستحقيها وفي حال لم تاتم المطالباة بهاا بعاد  إلىصرف الأمانال ت -ب

حسااااب  إلاااىلاااى تساااجيلها ياااتم تحويلهاااا مااارور خماااس سااانوال ع

 الإيااارادال ولةماااين رد الأماناااال المقبوضاااة لحسااااب الإيااارادال 

 الى مستحقيها اذا كانت  ناا مبررال مقنعة لظلك  .
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 - : على النحو التاليالتأمينال  صننت -أ -50المادة

 التاي تخصاص ل ندااص علاى نشااط معاين والتأمينال المخصصاة  -1

ن ياتم تحدياد الرصاايد غيار المساتغل منهااا ألااى غاياة محاددة ع أو

 تحقياااااااااق الغاياااااااااة وتحويلااااااااا   أوالنشااااااااااط  إنجاااااااااازبعاااااااااد 

 الإيرادال.حساب  إلى

المباالا المقبوضاة  أووتشمل المباالا المقبوضاة   أخرىتأمينال   -2

 مباااااالا التحاويااااال المالياااااة  أوبالزياااااادة مااااان جهاااااال مختلداااااة 

 .غير المقدمة للصرف خلال المدة المحددة لها 
خالال خماس سانوال   أصاحابها إلاىترد مبالا التأمينال المقبوضة  -ب

التأمينااال  أصااحاببقاارار ماان الماادير المخااتص و فااي حااال مخالدااة 

 حساب الإيرادال. إلىالتشريعال المتعلقة بهظه التأمينال تحول 
حساااب الإياارادال  بعااد ماارور خمااس ساانوال  إلااىتحااول التأمينااال  -ج     

بقارار مان الأماين  م مطالبة أصاحابها بهاا على قبضها في حال عد

 .بناء على تنسيب من مدير المدينة
لةماين بنااء  الدقارة )ج( مان  اظه الماادة،على الارغم مماا ورد فاي  -د

علاااى تنسااايب مااادير المديناااة رد التأميناااال  المقبوضاااة لحسااااب 

 مستحقيها اذا كانت  ناا مبررال مقنعة لظلك . إلىالإيرادال 
 

 

 

 -التالية: وسائليتم قبض الإيرادال بأي من ال -أ -51المادة 
 إيصااال مقبوضااال معتمااد سااواء كااان  ااظا الإيصااال رئيسااياً  -1

 فرعياً ويعطى الدافع نسخة من . أو

قساائم مالياة معتمادة ذال أرقاام متسلسالة مختوماة  أونماذج  -2

 بخااااتم الصاااندوص وموقعاااة مااان الموظااان المناااوط بااا  قااابض 

 أموال الأمانة.

والتحويال الماالي   قال الائتمان ووسائل الدفع الإلكترونيبطا -3

 الإلكتروني وفقا للتعليمال الصادرة عن البنك المركزي.

يجااوز قاابض الإياارادال بموجااب تحاوياال وفقااا لتعليمااال يصاادر ا  -ب

 الأمين لهظه الغاية.
 



480 
 

 الجريدة الرسمية

تسااتعمل مسااتندال القاابض الاعتياديااة تعزياازا لجميااع المبااالا التااي  -أ-52المااادة 

ن تعااازز مساااتنداتها أويجاااب  المخاااتصقبضاااها الموظااان الماااالي ي

بجداول تبين الأرقام المتسلسلة للوصاولال والارخص والشاهادال 

مع القيم التي قبضها من كل مادة من مواد الواردال والمقبوضال 

 الأخرى.

 
لارخص والشاهادال جادولاً لقابض االموظن الماالي المخاتص  نظمي -ب

 ن يخصااااص لكاااال نااااو  أعلااااى  حااااددوغير ااااا وفااااق النمااااوذج الم

ماان الاارخص وغير ااا جاادول علااى حاادة وفااي نهايااة كاال يااوم تقيااد 

الصندوص ثم فاي نهاياة كال شاهر تجماع  دفترالمبالا المقبوضة في 

 الجااااداول وياااادققها الموظاااان المااااالي وتقااااارن بالمبااااالا المقياااادة 

 الصااااندوص وبقسااااائم الاااارخص وغير ااااا ممااااا يكااااون  دفتاااار فااااي

 قد صدر منها.

 
 

ن المساتندال تتضامن أعلى الموظان الماالي المخاتص التحقاق مان  -أ-53المادة 

صاااول وانهاااا نظمااات وفقاااا لةبوضاااوح تدصااايلال تاماااة ومكتوباااة 

 بية وموقعة من الموظن المعني ومن الدافع اذا أمكن ذلك.سحامال
 

 تاااااود  جمياااااع المباااااالا المحصااااالة بوسااااااطة الموظااااان الماااااالي  -ب

 في حسابال الأمانة البنكية.

ي ندقااال تتحقااق علااى الااواردال فااي حساااب المصااروفال أتاادخل  -ج

 وتعزز بمستندال رسمية.
 

أي تغيير يحدث في مستند القابض ياتم الغاا ه حساب تعليماال الإلغااء  -54المادة 

 .واصدار مستند قبض جديد ولا يقبل التعديل او الشطب علي 
 

تبعا  تحات عناوان سالن مساتردة ي المساتردة مستندال السلنتصنن  -55المادة

 عنااااوان الحساااااب الدرعااااي الااااظي قياااادل فياااا  الساااالدة عنااااد دفعهااااا 

 .أو أي عنوان رخر
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 المسااترد ماان المصااروفال بغياار حااق ماان الندقااال المصااروفة يقيااد  -أ -56المااادة

 فاااااي سااااانة مالياااااة ساااااابقة فاااااي حسااااااب الاااااواردال تحااااات ماااااادة 

 مصروفال مستردة.

 المصاروفة المساترد مان المصاروفال بغيار حاق مان الندقاال يقياد  -ب

 فصااااال وماااااادة الندقاااااال  ذاتهاااااا لحساااااابفاااااي السااااانة المالياااااة 

 منها.التي صرف 

المسااترد ماان المصااروفال بغياار حااق ماان ندقااال المشاااريع يقيااد  -ج

الرأساامالية فااي حساااب  الدصاال والمااادة التااي صاارف منهااا دون 

التقيد بالسنة التي جارى فيهاا الصارف شاريطة وجاود مخصصاال 

فال تنااازل منهاااا المصاااروفال فاااي  اااظا الحسااااب ووقاااو  مصااارو

 يقياااد المبلاااا المساااترد وفقاااا لأحكاااام الدقااارة )أ( أن لا الماااظكورة و

 من  ظه المادة .
 

ميناال والأماناال أتصنن المساتندال المتعلقاة بماا يقابض بسابب الت -أ -57المادة

بالطريقة ذاتها التي تصنن فيها المبالا المساتردة مان المصاروف 

 .( من  ظا النظام56ة )بغير حق وفقا لأحكام الماد
   تقيد أثمان أماوال الأماناة المنقولاة وغيار المنقولاة التاي تام بيعهاا -ب             

 في حساب الواردال الخاصة بها.
 
 

( فصاااعدا 1ماان رقاام ) إلكترونيااا بالتسلساالتاارقم مسااتندال القاابض  -58المااادة 

 .الصندوص دفترشهرا فشهرا حسب ترتيب مستند القبض وتقيد في 

 

 رسااميا باسااتلام  ةمكلداا أخاارىي جهااة أ أوعلااى الموظاان المااالي  -أ -59المااادة 

الأمااوال الخاصااة أمااوال أخاارى ماان  أي أوضاارائب  أوي رسااوم أ

حسااب الأماناة البنكاي المحادد  إلاىن ياود   اظه الأماوال أ بالأمانة

أو خلال مدة لا تتجاوز ثلاثة أيام عمل على أن يتم الحصاول  يوميا

 الخطياااة للاحتدااااظ بهاااظه الأماااوال لمااادير المخاااتص علاااى موافقاااة ا

 .الموجبة لظلك الأسبابفي القاصة الحديدية مع بيان 
 التحقاااق مااان تطبياااق أحكاااام الدقااارة )أ( علاااى المااادير المخاااتص  -ب

 مااااان  اااااظه الماااااادة ويتحمااااال المخاااااالن المسااااانولية القانونياااااة 

 عااان مخالدتااا  بماااا فاااي ذلاااك تعاااويض الأماناااة عااان أي أضااارار 

 لحقت بها .
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الوصاااولال  ةعلاااى الموظااان الماااالي المخاااتص بتااادقيق ومطابقااا -أ -60الماااادة 

 -:ما يليالمحررة مع شهادال الإيدا  البنكية التحقق م

ن الوصاااولال وشاااهادال الإيااادا  البنكياااة تعاااود أالتأكاااد مااان  -1

 .ندس لموظن المالي المختص بقبض الأموال ل

 صول .لغا  ا حسب الأإالتأكد من الوصولال الملغاة وان  تم  -2

 قيماااااة شاااااهادال  إجمااااااليقيماااااة الوصاااااولال ماااااع  ةمطابقااااا -3

 الإيدا  البنكية .

 التأكد من عدم وجود تأخير في إيدا  المبالا المحصلة. -4

 مكررة.التأكد من عدم توريد شهادال إيدا   -5
 

 فاي الدقارة )أ( مان  اظه الماادةمماا ورد  أيفي حاال عادم تحقياق  -ب

الموظاان  إلااىلبنكيااة الوصااولال وشااهادال الإياادا  ا إعااادةيجااب 

 وضا .المالي المختص لتصويب الأ
مطابقااة الوصااولال لشااهادال الإياادا   ماان فااي حااال تاام التحقااق -ج

الموظن المالي المختص لاساتكمال عمال  إلىالبنكية يتم تحويلها 

 التسوية البنكية .
 

 

 

 

 

 

اناة التحاويل والمستندال التي يتسلمها موظداو الأمو النقود توضع  -أ-61المادة 

 تاااود   أومباشااارة فاااي الصاااناديق الحديدياااة المعااادة لهاااظا الغااار  

 فااي حساااب الأمانااة لاادى البنااك وكاال خسااارة تناات  عاان أي إ مااال 

 الموظن المسنول. يتحملهاأو تقصير بهظا الشأن 

 
أي أماوال غيار أماوال الأماناة الاحتدااظ بالا يجوز للموظن المالي  -ب 

 في عهدت . في أي صندوص حديدي عائد لةمانة ويقع

 

لا يجوز استعمال أموال الأمانة بأي صورة كانت أثنااء المادة الواقعاة  -62المادة 

 بين قبضها وإيداعها في حساب الأمانة البنكي  .
 

 نظااااام القاااابض الإلكترونااااي  أوعلااااى الموظاااان المااااالي المخااااتص  -63المااااادة 

ليا  ولا يعطاى إ)المحاسب الآلي( إعطاء وصولال عن كل مبلا يدفع 

 وصولال عن الرخص التي تعتبر وصلاً .
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 رخص تسااليم الااعلااى الموظاان المااالي المخااتص إعطاااء وصااولال و -64المااادة 

و أوراص ذال قساااائم مطبوعاااة عليهاااا أرقاااام متسلسااالة أمااان دفااااتر 

المصاادقة  تمعيناة إذا تما لأغارا ويجوز استعمال تاظاكر مطبوعاة 

 على ذلك.
 

 تعتبر وصالا  حال إلغاء أي وصل أو رخصةعلى الموظن المالي في -أ-65المادة 

 -القيام بما يلي:
 كتاباااة سااابب الإلغااااء بصاااورة مختصااارة علاااى ظهااار الأصاااول  -1

 القسيمة. أو

 القسيمة. أوإلصاص الوصل الملغى بالأصول  -2

الااارخص الملغااااة حساااب الأصاااول  أوياااد أرقاااام الوصاااولال يقت -3

 دول فاااي المساااتند المااانظم بشاااكل جااا أوبالتسلسااال فاااي الجااادول 

 .الصندوص دفترفي  أو

 ( ىقيااااد فاااي )عماااود النقااااد( وكتاباااة كلماااة )ملغاااا إظهاااارعااادم  -4

 زاء الرقم.إ
 

 يعتبااار الموظااان الماااالي المخاااتص مسااانولاً عااان أي إخااالال باااأي  -ب

 مما ورد في الدقرة )أ( من  ظه المادة.

المنصااو  عليهااا فااي القااانون للمجلااس تحديااد  الأحااوالفيمااا عاادا  -66المااادة 

 المتبعاااة فاااي تحصااايل الرساااوم والضااارائب الاااوارد ذكر اااا الطااارص 

 التقسيأ أو التحصيل المباشر.بطريق  إمافي القانون 
 

يقيد الموظن الماالي المخاتص جمياع المباالا التاي يقبضاها بصادت   -أ-67المادة 

 الرسمية في دفتر الصندوص.

الصاندوص رقام وتااريخ كال وصال ماالي اساتلم واسام  دفتريقيد في  -ب

 وتداصيل ما ية المعاملة.  ع وطريقة الدفع والغاية من الدفعالداف

 ن وصاولال القابض أن يتأكاد مان أعلى الموظان الماالي المخاتص  -ج

 الصندوص يوم تسلمها .دفتر قد قيدل في 

 التوقيااااااع أو اعتماااااااد علااااااى المااااااوظدين الماااااااليين المختصااااااين  -د

 دفتر الصندوص بشكل شهري بعد التحقق من صحة حساباتهم.
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 لا يجاااااوز قباااااول التحاويااااال باعتبار اااااا مقبوضاااااال نقدياااااة  -1-أ -68الماااااادة 

 .في المعاملال التي تترتب عليها براءة ذمة

 عياد لا  شايك بساابب ألا يجاوز قباول التحاويال ممان ساابق وان  -2

 عدم كداية الرصيد.
 

 -على الرغم مما ورد في الدقرة )أ( من  ظه المادة يستثنى منها : -ب

 مسااحوبة اللتااي وقااع  عليهااا ماادير البنااك المحلااي التحاوياال ا -1

 بقبولها .والتي تعهد  علي 

 التحاوياااااال التااااااي كدلاااااات بكتاااااااب موجاااااا  الااااااى الأمااااااين  -2

 من مدير البنك المحلي التي سحبت علي  .
 التحاويل الصادرة من الوزارال والمنسسال الحكومية . -3

 
 

 وظيدت . إلىتنظم التحاويل لأمر الأمين إضافة  -69المادة 
 

فاااي حالاااة تقسااايأ اللاحاااق يجاااوز قباااول التحاويااال ذال التااااريخ   -أ-70الماااادة 

تعود لةمانة فقأ  أخرىالضرائب والرسوم والبدلال واي إيرادال 

ن يصاادر الأمااين تعليمااال تدصاايلية لعمليااة التقساايأ وقبااول أعلااى 

  الشاااااايكال الآجلااااااة ولا يجااااااوز تقساااااايأ الأمانااااااال والتأمينااااااال

 .بأي حال من الأحوال 
مااان  اااظه الماااادة لا يجاااوز  )أ( الااارغم مماااا ورد فاااي الدقااارة علاااى  -ب 

 عند تحصيلها من البنك. إلاالاعتراف بالشيكال الآجلة كإيرادال 

 
 
 

ن يكون لادى كال موظان ماالي مخاتص خزاناة حديدياة تحات أيجب  -أ-71المادة 

 تحاويل بنكية .  لدي أوعهدت  اذا كان من قابضي الأموال 

تكااون مداااتيلإ الخاازائن الحديديااة المخصصااة  الموظاان الااظييسااأل  -ب             

 .لحد  النقود في عهدت  عن موجوداتها
 يخباار الموظاان المااالي  الماادير المخااتص فااوراً عاان أي خلاال يطاارأ  - ج

 يبلااا ذلاااك  علااى الخاازائن الحديدياااة أو علااى مداتيحهااا وعليااا  أن 

 مدير المدينة. إلى
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النقاااد فاااي الخااازائن  حاااصفعلاااى الماااوظدين المااااليين المختصاااين  -د

الحديديااة ماارة كاال شااهر علااى الأقاال وان يعلمااوا الماادير المخااتص 

 تباين يظهر لهم فيها. أوومدير المدينة بأي نقص 
الموظااان الاااظي فاااي عهدتااا  مدتااااح مااان مدااااتيلإ الخااازائن علاااى  - اااـ

ويرغاااب فاااي الغيااااب بشاااكل منقااات المخصصاااة للنقاااد الحديدياااة 

 لموظااااان الباااااديل ا تساااااليم المدتااااااح الاااااظي فاااااي عهدتااااا  إلاااااى

ن لا يساااالم شخصااااا مدتاااااحين أالااااظي يحاااادده الماااادير بشاااارط 

مطلقاااا ويثبااات  اااظا التساااليم بموجاااب محضااار خطاااي موقاااع مااان 

 المدير وأصحاب العلاقة.

لخزائن الحديدية التاي تخاص لتوضع جميع المداتيلإ الاحتياطية  -1-و

الأمانة في رزم محكمة الربأ ويبين الموظن الظي سلمها أرقاام 

لإ والخاازائن الخاصااة بهااا علااى ظااا ر الاارزم المااظكورة المداااتي

 وتحدااا  فاااي الأمااااكن التاااي يحااادد ا المااادير المخاااتص بموافقاااة 

 ماااااادير المدينااااااة ويمسااااااك سااااااجلاً لجميااااااع  ااااااظه المداااااااتيلإ 

 وتحد  في الخزانة.
 المدااااتيلإ مااان لجناااة يشاااكلها مااادير المديناااة  هياااتم تسااالم  اااظ -2

 لهظه الغاية.

 تشكل لهظه الغاية. تستخدم المداتيلإ من خلال لجنة - ز
كل ندقة تصرف بسبب فقد مداتيلإ الخزائن الحديدية العائدة لةماناة  -ح     

 يتحمل تكاليدها الموظن المالي المسنول .
 

 

غرا  ألكترونية وتستخدم لكافة إو أتعطى نماذج وصولال مطبوعة  -72المادة 

القاابض و التااي توضااع فااي الخاازائن الحديديااة وعلااى الموظاان الااظي 

 .الوصولال ظه ن يحد  جميع أسلمها ت
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 نماااا إن ديناااار  وألااالا يجاااوز قباااول أي مباااالا نقدياااة تزياااد علاااى  -أ-73الماااادة 

 ياااتم إياااداعها فاااي حسااااب الأماناااة البنكاااي مااان صااااحب العلاقاااة 

  معتماااااااادة يحضاااااااار شااااااااهادة إياااااااادا  ماااااااان البنااااااااك علااااااااى أن 

  من الموظن المالي المخاتص الاظي يادير حساابال الأماناة البنكياة

 ن يحضر صاحب العلاقة تحويلا بنكيا صادرا من مدير البنك.أ أو
 رسال النقود في البريد.إلا يجوز  -ب 

 

 ن يمسااااك سااااجلال ورقيااااة أعلااااى الموظاااان المااااالي المخااااتص -أ-74المااااادة 

نمااااذج  أولكترونياااة تقياااد فيهاااا فاااورا تداصااايل جمياااع جلاااود إ أو

 عهدت .الوصولال والرخص التي تم صرفها أو التي تدخل في 

 الأخرىنماذج الوصولال والرخص والنماذج  أوعند تسليم جلود  -ب  

 أجلهاااال القسااائم التااي تسااتوفى النقااود بموجبهااا ياانظم ماان وذ

 ورخاار  أول ايااظكر فيهاا ةالكترونياا أوورقيااة  إخراجااال المسااتند

 رقم لكل منها.
 

 
 

تعملها جميااع الوصااولال والاارخص والأوراص ذال القيمااة التااي تساا -أ-75المااادة 

 الأمانة تطبع بقرار من مدير المدينة.
يحدد مدير المدينة بتنسايب مان المادير المخاتص عادد الوصاولال  -ب 

والرخص والأوراص ذال القيمة وتدخل في عهدة الموظان الماالي 

 بعااااد عااااد ا وتنظاااايم ضاااابأ بهااااا ماااان لجنااااة يعينهااااا  المخااااتص

 مدير المدينة.
 

فااي الوصااولال د المحاادد زيااادة تظهاار بالنساابة للعااد أوكاال نقااص  -ج 

 وترفااعتاادون فااي ورقااة الضاابأ والاارخص والأوراص ذال القيمااة 

 لمدير المدينة.

  )ج(الدقاااارة وفااااق أحكااااام تلاعااااب  أوتبااااين وجااااود تقصااااير  اذا  -د

تخااذ لامن  ظه المادة تشكل لجناة تحقياق بقارار مان مادير المديناة 

 علاقة .المناسب بما يتوافق مع القوانين والأنظمة ذال ال الإجراء
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ق جلاود ونماااذج يدقتااعلاى الموظاان الماالي المخااتص المساتلم  -1-أ  -76الماادة 

 ال القساااائم لااادى تسااالمها والتأكاااد والوصاااولال والااارخص ذ

 من صحة ترقيم كل منها.
الموظان  إلىن يعاد في الحال أاذا ظهر نقص في جلد ما يجب  -2

 المدير المختص. إلىمع تقرير بظلك  المختصالمالي 

 ن تشاااتمل جلاااود الوصاااولال والااارخص علاااى شاااهادة أيجاااب  -3

مطبوعة على القسم الداخلي من الغلاف يتضمن أنها صاحيحة 

وتحد  مع القسائم موقعاة مان الموظان الماالي المخاتص قبال 

 -: استعمالها بالنص التالي

… ساانة ل… ماان شااهر … دقااق ماان قبلااي فااي  ااظا اليااوم الااـ"

 مااااا صااااحيحا ورقااااة مرقمااااة ترقي… علااااىفوجدتاااا  محتويااااا 

 ".توقيع الموظن المالي المسلم… سلم لـ 

علااااى الموظاااان المااااالي المخااااتص حداااا  جلااااود الوصااااولال  -4

 والاااارخص ذال القسااااائم بمااااا اشااااتملت علياااا  ماااان القسااااائم 

 وان يااادرج علاااى الوجااا  الخاااارجي مااان أغلداااة  اااظه الجلاااود 

 اسم المستلم ووظيدت .

 لام  لها خطياً.يعطي مستلم الجلود والقسائم كتاباً يديد باست -5

يجاااوز الماااادة،  اااظه  الدقااارة )أ( مااانالااارغم مماااا ورد فاااي علاااى  -ب

الاستعاضااة عاان عمليااال الطباعااة للوصااولال والقسااائم والاارخص 

دون الحاجا  الاى طباعتهاا ورقيااا ذاتهااا  الصايغةبلكترونياة إبوثاائق 

عمليااال الاسااتلام والتسااليم والقيااام بماان خاالال النظااام الإلكترونااي 

حكامها من خلال منلإ الصلاحيال على الانظمة إي  يتم بحإلكترونيا 

   المختلدة للموظن المالي المختص.

 
 

 
 

  -:على الموظن المالي المختص -77المادة 

ال القسائم حساب والرخص ذ أوجلود ونماذج الوصولال  استعمال - أ

ن تساااتعمل الوصاااولال أترتياااب اساااتلامها مااان مصااادر ا ويجاااب 

ن يعاااد أتحاات أرقااام متسلساالة ون تاادون فااي القيااود أوالاارخص و

ال القسااائم وأي جلااد ماان  ااظه الجلااود ذ المخااتصللموظاان المااالي 

 لدى انتهائها.
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مان الجلاود ذوال القساائم باستمرار من وجود كمية كافية  التحقق - ب

 وعدم تسليم الموظدين المختصين بتحصيل الاواردال جلاوداً لديهم 

 أو قسائم تزيد عن حاجتهم.
 ج الوصاااولال والااارخص الورقياااة المساااتعملة جلاااود ونمااااذ حدااا   -ج

اذا  أمااالتي استعمل قسام منهاا فاي مكاان رمان محكام الإغالاص،  أو

طريقاة حدا  البياناال بلكترونية فاتحد  علاى النظاام الماالي إكانت 

 .ذاتها الإلكترونية
 

 عند وقو  أي ضيا  في أماوال الأماناة على الموظن المالي المختص -78المادة 

الماادير  إعاالامماان أمااوال الأمانااة  أي أوال القسااائم وذ الوصااولال أو

ن يجري التحقيق الالازم باظلك ويرفاع أالمختص بالواقعة و الظي علي  

لاتخااذ الإجاراء  علاى الأماين امدير المديناة لعرضاه إلى تحقيقالنتائ  

 المناسب بشأنها.
 

لمكلدااين ا الااظمم المدينااة المترتبااة علااى ةتطبااق الأمانااة مدهااوم فااوتر -79المااادة 

شاعارال إتقوم الأمانة من خالال الماوظدين المختصاين بتوزياع بحي  

 لااايهم بشاااكل سااانوي  لإبلاغهااام بالمباااالا المالياااة المترتباااة ع علااايهم 

 الوسااائل الإلكترونيااة ماان خاالال  أوماان خاالال الجااولال الميدانيااة  إمااا

 .خرىأي وسيلة أو أ
 

 غااارا  الرسااامية بقااارار تداااتلإ الحساااابال البنكياااة فاااي البناااوا لة -80الماااادة

 .الأمانةسم اوبتنسيب من مدير المدينة وتكون ب الأمينمن 
 

 

الصااادرة يقااوم الموظاان المااالي المخااتص باسااتلام  التحاوياال الماليااة  -81المااادة 

تلافهاا مان خالال إغير المستعملة والمنتهية صلاحيتها وعن الأمانة و

 لجنة يشكلها مدير المدينة .
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في دائرة الخزينة في الأماناة يقوم الموظدون الماليون المختصون  -أ -82لمادة ا

 -بما يلي:

لاادى البنااوا ومتابعااة  الأمانااةدارة الساايولة النقديااة لحسااابال إ -1

وبناء على التادفقال  الأمانةالأرصدة البنكية اليومية لحسابال 

 الشيكال.النقدية تقوم بتنظيم عملية صرف 

  المحليااة والخارجيااة و إعااداد خطااة متابعااة تسااديد القاارو -2

 .السداد
 الأنظماةمتابعة و إصدار الحوالال الداخلية و الخارجية حساب  -3

 والتعليمال الخاصة بإصدار الحوالال.

من البنوا حسب الحاجة ، ويتم استلامها  شيكالطلب دفاتر ال -4

مطابقاااااة للمواصااااادال الشااااايكال و تااااادقيقها بحيااااا  تكاااااون 

علااى أن يااتم جاارد نااك المركاازي والمقاااييس المعتماادة ماان الب

علاى النظاام الماالي وتساليمها  أرقامهاا وإدخال شيكالدفاتر ال

 .لدائرة الحسابال حسب الأصول

 ن لا تتجااااوز  أالتساااويال البنكياااة بشاااكل شاااهري علاااى  إعاااداد -5

الحساابال الشاهري  إغالاصيوما من تاريخ  (30) إعداد امدة 

  سبية المتبعة.الإجراءال المحاالمالية، وحسب  الأنظمةعلى 
 

متابعااة الحركااال الماليااة التااي تظهاار علااى كشاان البنااك لحسااابال  -ب

 الأماناااة مثااال  الدوائاااد البنكياااة الدائناااة والدوائاااد البنكياااة المديناااة

والعماااولال البنكياااة والعملياااال التاااي تمااات عااان طرياااق بطاقاااال 

 .  المالية المناسبة الإجراءالواتخاذ ، الائتمان والدفع الإلكتروني

المصدقة  بعد التأكد من صحتها  التحاويلاستلام الكدالال البنكية و -ج      

أو مصاادرة  الكدااالال  الإفااراجومطابقتهاا للشاروط المعتماادة وياتم 

المصدقة  بناءً على مشاروحال الادائرة المعنياة  تحاويلالبنكية وال

 .بموافقة مدير المدينة
البنكيااة  لتحاويااللرسااوم بموجااب ادارة عمليااة تقساايأ الضاارائب واإ  -د             

 من البنوا . المعادةبما يخص الإيدا  والتحصيل و
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 التحاويااااال المالياااااة حساااااب علاااااى يعتماااااد المدوضاااااون باااااالتوقيع  -أ-83الماااااادة

 -التصنين التالي:
 -توقيع فئة )أ( يعتمد كل من: -1
 الأمين. -
 الأمين.نائب  -
 المدينة.مدير  -
 والإدارية.ية نائب مدير المدينة للشنون المال -
 المدير التنديظي للشنون المالية . -

 

  الأقساااامالماااديرين ور سااااء  توقياااع فئاااة )ب( يعتماااد كااال مااان - 2

فاااي مديرياااة الشااانون المالياااة باساااتثناء كااال مااان مااادير دائااارة 

 الحساااااابال ومااااادير دائااااارة الخزيناااااة ورئااااايس قسااااام البناااااوا 

 ورئيس قسم التدقيق.

قساام الصااندوص فااي دائاارة توقيااع فئااة )ج( يعتمااد كاال ماان رئاايس  -3

 يقاااوم رئااايس قسااام الصاااندوص ومااان يناااوب عنااا   أوالحساااابال 

 أو ماان ينااوب عناا  بعااد تنظاايم التحوياال المااالي بتدقيقاا  ومطابقتاا  

ولياا مان فئاة )ج( وإرساال  أمع مستند الصارف وتوقيعا  توقيعاا 

 -مع مستند الصرف إلى المدوضين للتوقيع على النحو التالي:

حااد المدوضااين أمااالي توقيعااا ثانيااا فقااأ ماان يوقااع التحوياال ال  -أ

 فئاة )أ( اذا  كانات قيماة التحويال الماالي  أوبالتوقيع فئة )ب( 

 لن دينار.أ( 1000لا تتجاوز مبلا )
او مادير   او نائب الأمينوقع التحويل المالي توقيعا ثالثا من ي -ب

 المديناااة او نائاااب مااادير المديناااة للشااانون المالياااة والادارياااة 

 ضااافة الااى التااوقيعين السااابقين إر التنديااظي المااالي او الماادي

 لن دينار.أ( 1000) لىاذا كانت قيمة التحويل المالي تزيد ع
 

 ساسيا على كافة التحاويل المالية .أيعتبر توقيع فئة )ج(  -ب
ن يوقاع أيجوز للمدو  بالتوقيع على التحويل المالي مان فئاة )أ(   -ج

 عن فئة )ب( .
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 لا يجااااااوز أن يوقااااااع المدااااااو  بااااااالتوقيع لأكثاااااار ماااااان توقيااااااع   -د             

 على التحويل المالي الواحد .

ضااافة الااى وظيدتاا  بمتابعااة كافااة إماادير دائاارة الخزينااة  يدااو    - ااـ

وتحاااادي  بيانااااال  البنااااواالحسااااابال البنكيااااة المدتوحااااة لاااادى 

 لدى البنوا سنوياً.المدوضين 
بتنسيب من مادير المديناة بالمدوضاين  مينالأقرار من  إصداريتم    -و             

 . أعلاهبالتوقيع بناء على التصنيدال 
 

 خااالال  أي أصااال مااان الأصاااول الثابتاااةياااتم تنظااايم ضااابأ اساااتلام   -أ -84الماااادة 

على أن يدون فيا   توريد ا من تاريخ أياممدة لا تزيد على سبعة 

ل قبول الأص ما يتم عمل  في الدحص وتثبيت نتيجت  بما يتضمن 

 اذا كانت مطابقة  للمواصدال و الشروط المقررة .

الأصل يتم إدخال  إلى المساتودعال بمساتند إدخاال في حال قبول  -ب

حسب الأصول وتجهيز ملان لا  يحتاوي علاى المعلوماال الدنياة 

والتوريدية بما فيها كلداة الأصال وساعر الشاراء وعادد الوحادال 

وبااة لاسااتكمال والمعلومااال الإداريااة وأي معلومااال أخاارى مطل

إجاااراءال تساااجيل  مااان قبااال إدارة الأصاااول علاااى النظاااام الآلاااي 

 المستخدم ويتم طباعة نسخة من معلومات .

خراج الأصول من المستود  الرئيسي  ويقوم مأمور العهدة إيتم  -ج

)المستود  الدرعي(/الجهاة  المساتديدة  باساتلام الماواد وتنظايم 

العهادة و مادير الادائرة مر شراء موقع من ماأمور أ إدخالمستند 

خاراج المحارر مان قبال الجهاة الدنياة المعنية ومرفاق بمساتند الإ

للاادائرة المختصااة بااإدارة الأصااول  ةتحرياار نسااخالمختصااة يااتم 

موظان للنساخة ومور عهدة الجهة المساتديدة أمل ونسخة الثابتة

 مستخدم الأصل .
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من خالال دائارة  الثابتة صولتقوم الجهة الدنية المختصة باكتساب الأ -85المادة 

وماا عليهاا  الأراضيوالاستملاا والتي يتم من خلالها امتلاا  الأملاا

ماان عقااارال لغايااال اسااتخدامها فااي مشاااريع الأمانااة بموجااب قاارار 

الاسااتملاا والااظي يتضاامن نااو  العقااار المسااتملك وكلدااة الاسااتملاا 

ببيانااال  علااى أن يااتم تزويااد الجهااة المختصااة بااإدارة الأصااولالمبينااة 

 الأصل كافة.
 

 مشاااااريع تحاااات التنديااااظ الماااان خاااالال  الثابتااااة الأصااااول يااااتم تملااااك -86المااااادة

 -وفقاً لما يلي:

 تقاااوم الجهاااة الدنياااة المختصاااة بالتنسااايق ماااع الااادائرة المختصاااة    - أ

 لتحديد ما سيتم اعتماده كأصل ثابت. بإدارة الأصول الثابتة
 لتنديااظ ماان خاالال تحديااد كلدااة الأصاال الثاباات للباادء بوضااع خطااة ا - ب

 إدارة المشاريع.
جاا زة  وأصابحتيتم رسملة الأصول التي تم الانتهاء من تنديظ ا    -ج

  تااريخ دخولاتتعلاق بتكلدتا  وحي  يتم توثيق معلوماال بللخدمة  

 وكافااااااااة  الأولااااااايعمليااااااااة الاساااااااتلام  إتماااااااامللخدماااااااة بعاااااااد 

 .المواصدال الدنية لةصل

 
 

 

المنتجة داخال  ثابتةالصول حصول على الأال لبلأي جهة مستديدة ط -أ-87المادة

 معدة لهظه الغاية.ثاث و مدروشال وفق خطة الأمانة من أ

صاول( أ)  خاراج لاوازمإخراج و صرف الأثاث بموجب نموذج يتم إ -ب

 ل .ة حسب التكلدة الدعلية تتقدير كلدوالأصل  ويتم تخصيص

 
 

الإ داءال عمليال المنلإ و ول الممنوحة من خلالصتلام الأسيتم ا -أ-88المادة 

 المحددة في التشريعال النافظة المقدمة لةمانة وفق الصلاحيالو

وبيان السعر  ةمن خلال وثيقة تبين مواصدال الأصل الثابت وكمي

 إدخالفي القيود حسب الأصول المتبعة في  إدخالهابحي  يجري 

المستود   إلىو من الإخراجو الإدخالحسب مستندال و الأصول

 .الدرعي  أوئيسي الر
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  المشااار إلياا  فااي الدقاارة )أ( ماان  ااظه المااادة الأصاال يااتم تخصاايص -ب

 نماااوذج تخصااايص الأصااال و ياااتم تقااادير كلداااة  خااالال تعبئاااةمااان 

الجهاة المختصااة بااإدارة الأصاول الثابتااة ليااتم  وإعاالامتلاك الأصااول 

 الأمانة. أصولدراجها ضمن إ
 

شاعار الجهاة المختصاة إبعد  إلارخر  ىإللا يتم نقل الأصل من مستديد  -89المادة 

 القانونية . اءلةبالأصول الثابتة بظلك وتحت طائلة المس
 

 

سرقة  أوالتخلص من الأصل الثابت بسبب ضيا   أوشطب اللا يتم   -أ -90المادة 

بعاد توصاية  إلاتمنع من استخدام   أخرىسباب أي أ أوعطب  أو

ويوافاااق علاااى مااان لجناااة فنياااة مختصاااة يشاااكلها مااادير المديناااة 

 توصياتها الأمين بتنسيب من مدير المدينة.

ة إلى مستود  خا  بظلك بعد توصية تورد الأصول غير الصالح   -ب

 اللجنة الدنية.

الجهاة  إلاىالأماين  ةيتم تحويل توصيال اللجناة الدنياة بعاد موافقا -ج

شطب الأصل   وإجراءالالمختصة بالأصول لتنديظ توصيال اللجنة 

لإدارة الأصاول  الكترونايل الثابتة من خلال نظاام من سجل الأصو

 الثابتة.
 

في حال إ داء أي اصل وفق نظام المشتريال الحكومية أو أي نظام  -91المادة

ن يتم تسليم الأصل للجهة المستديدة أوبعد  يحل محل  إلى أي جهة 

بلاغ الجهة المختصة بإدارة الأصول إلةصل و إخراجيتم عمل مستند 

من خلال الجهة الدنية المختصة  لشطب الأصل الثابت و تسليم الثابتة 

 كافة الوثائق الداعمة.
 
 

ن تتضامن اللجناة أالأمين على  قرار منتشكل لجان الجرد السنوي ب -أ-92المادة

 -عن كل من:مندوبا 

 مديرية الشنون المالية. -1

 الرقابة والتدقيق الداخلي.وحدة  -2

 الخارجي.مكتب التدقيق القانوني  -3
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 الأصااول الثابتااة ويعماام تقااوم اللجااان بعماال برنااام  واضاالإ لجاارد  -ب

 صرف المناقلة و التلام و الاسيقاف على الجهال الدنية المختصة لإ

 خلال  فترة الجرد . وإخراجها الأصول إدخالو 

تقوم الدائرة المختصاة باإدارة الأصاول الثابتاة بتزوياد لجاان الجارد  -ج

 نمااوذج خااا   الثابتااة وفااقصااول بكافااة المعلومااال الخاصااة بالأ

   الجرد.جراء عملية و التي سوف يتم الاعتماد عليها لإ

تقوم لجان الجرد باستلام و مراجعة نماذج جرد الأصول المعادة مان  -د

 إجااراءقباال الاادائرة المختصااة بااإدارة الأصااول الثابتااة و التااي ساايتم 

 جرد.القوائم في الجرد بناءً عليها حسب وحدال القياس الواردة 

جااارد التقاااوم لجاااان الجااارد بتنظااايم كشاااوفال بنااااءً علاااى نتاااائ    - اااـ

 رصااااااااادة الجااااااااارد حساااااااااب النماااااااااوذج الاااااااااوارد أومطابقاااااااااة 

رصااادة ساااجلال  الأصاااول الثابتاااة  أمااان الااادائرة المختصاااة  ماااع 

 .فيها و الزيادةأالدفترية لمعرفة النقص 

اللجناااة  أعضااااءتوقاااع القاااوائم مااان ماااأمور العهااادة و رئااايس و -و

 ير الدائرة المعنية بالجرد .ومصادقة مد

عاااداد وإتقاااوم لجاااان الجااارد بإعاااداد تقريااار الااانقص والزياااادة  - ز

الملاحظااال والتوصاايال بنتااائ  الجاارد وكداااءة مااأموري العهاادة 

غير ااا مااان مسااتندال ودفااااتر وورليااة سااالامة حداا  الساااجلال 

وعلياا  يااتم مخاطبااة ماادير المدينااة للاطاالا  علااى نتااائ  الجاارد 

 توصيال لجان الجرد.لاتخاذ القرارال حسب 
 

نتاااجي لةصاال وفااق المعااايير لاا والعماار الإسااتهيااتم تحديااد معاادل الا -93المااادة

 القانوني.المحاسبية الدولية وبالتوافق مع مدقق الحسابال 
 

دراساة  إلىيتم تحديد حد الرسملة بموجب قرار يصدره الأمين مستندا  -94المادة

ل شااروط قبااول الأصاال ماان الجهااة المختصااة بالأصااول الثابتااة تشاام

 ن لا يقل عنها .أوالقيمة المالية التي يجب 
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تباين يظهر في رصايد  أوعن أي فرص المختص يجب إعلام المدير   -أ-95المادة 

 معرفة مصدره. أويضاح  إحساب البنك ويتعظر  أوالصندوص 
تساويت  إيارادا  وإجاراءالرصيد الزائد الظي لا يمكان إيضااح  يقيد  -ب

 وإجااراء تسااويت  يضاامن  الموظاان  لا يمكاان إيضاااح وكاال نقااص 

 مختص.المالي ال
 

تشااكل وحاادة رقابااة ماليااة داخليااة فااي الأمانااة تناااط بهااا مساانولية  -أ -96المااادة 

والتثبات مراقبة تطبيق أحكام  ظا النظاام والتشاريعال ذال العلاقاة 

من تطبيق الأصول المحاسبية في كافة الإجراءال المالية المتعلقة 

 ل الأمانة.بعم
يكااون ارتباااط وحاادة الرقابااة الماليااة الداخليااة مااع الأمااين وتاانظم  -ب  

 لهظه الغاية. تصدربمقتضى تعليمال  أعمالها
 

تكون المستندال والنماذج المالية وغير اا مماا  او متعلاق بالعملياال  -97المادة 

 المالية معتمدة من الجهة المختصة في الأمانة.
 

 

 ة المعماااول بهاااا يإدخاااال تغييااارال علاااى الطريقاااة المحاسااابلا يجاااوز  -98الماااادة 

 موافقة المجلس.ب إلا

 
 

لا يجوز إجراء المحو في أي حسابال ويمكن إجراء التصحيلإ الالازم  -99المادة 

 بشااطب الأرقااام المااراد حااظفها بخااأ واحااد بااالحبر الأحماار ثاام تكتااب 

ي الأرقااام الصااحيحة فوقهااا بااالحبر المااظكور ويشااهد الموظاان المااال

اذا كاااان  أماااا ،بهاااظا التصاااحيلإ ويوقاااع إزاء  اااظا الشاااطب مخاااتصال

ن يكون من خلال الصلاحيال الإلكترونياة أالتصحيلإ إلكترونيا فيجب 

 الممنوحة للموظدين الماليين المختصين  .
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 تشاااكل اللجاااان الدائماااة و اللجاااان المنقتاااة مااان الجهااااز التندياااظي  -100الماااادة 

بمقتضاى وتصارف البادلال المالياة لهاا  بقرار من الأمينفي الأمانة 

 تعليمال يصدر ا المجلس .
 

 

  ااظا النظااام  ماان خاالال النظااام الإلكترونااي  أحكاااملةمانااة تطبيااق  -101المااادة 

 بماااا يخاااص مساااتندال الصااارف و معززاتهاااا و الموافقاااال عليهاااا 

 هاتوثيقومراحلها و المصادقة  ةو صرفها و مستندال القبض بكاف

تااتم الموافقااة علااى واليدويااة،  مالأختااا إلااىالحاجااة إلكترونيااا دون 

 إلكترونياااا مااان خااالال الصااالاحيال المعااادة تنظيمهاااا مراحااال  ةكافااا

 ةالإلكترونية المختلدة وكظلك استبدال كاف الأنظمةلهظه الغاية على 

  الأنظماااةلكترونياااة مااان خااالال إ إلاااىالساااجلال والااادفاتر اليدوياااة 

 الإلكترونية المالية.
 

سالن للتادقيق الحااملي  و حساابالتخضع جميع مستندال الصارف  -102المادة 

وحاادة الرقابااة  والتاادقيق  المختصااين فاايماان المااوظدين الماااليين 

 الداخلي وبشكل مستمر .
 

ياااتم بنااااء شاااجرة حساااابال الأصاااول والاااظمم الدائناااة و المديناااة  -103الماااادة 

والقرو  والمصروفال والمقبوضال والأمانال والتأميناال حساب 

 العاااام  الأساااتاذعتهاااا وياااتم ربطهاااا ماااع الحساااابال فاااي ساااجل طبي

 ويتم مراجعتها كلما دعت الحاجة.
 

 ي ماااان الصاااالاحيال الااااواردة أوماااادير المدينااااة تدااااويض  لةمااااين -104المااااادة 

 ن يكااون أعلااى ماان مااوظدي الأمانااة  موظاانلأي  فااي  ااظا النظااام

 الاختصا  في مجال الصلاحيال المدوضة. أصحابمن 
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 نائب رئيس الوزراء ووزير
  الخارجية وشؤون المغتربين 

  أيمن حسين عبدالله الصفدي
 

 نائب رئيس  الوزراء 
 ووزير الإدارة المحلية 

  توفيق محمود حسين كريشان
 رئيس الوزراء
 ووزير الدفاع

 تور بشر هاني محمد الخصاونةالدك
 

 وزير 
  الشؤون السياسية والبرلمانية

 المهندس وجيه طيب عبدالله عزايزه

 وزير 
 المياه والري 

 محمد جميل موسى النجار

 نائب رئيس الوزراء للشؤون
 ووزير دولة لتحديث القطاع العام  الاقتصادية  

 ناصر سلطان حمزة الشريدة
   

 وزير      
 العدل 

 دكتور احمد نوري محمد الزياداتال

 وزير   
 دولة لشؤون رئاسة الوزراء

 الدكتور ابراهيم مشهور حديثة الجازي
 

 وزير 
 الأشغال العامة والإسكان ووزير النقل

 المهندس "أحمد ماهر" حمدي توفيق ابو السمن

 وزير التربية والتعليم
 ووزير التعليم العالي والبحث العلمي 

 مود مفلح محافظةالدكتور عزمي مح
 

 وزير 
 الطاقة والثروة المعدنية 

   الدكتور صالح علي حامد الخرابشة

 وزير  
 الزراعة  

   المهندس خالد موسى شحادة الحنيفات
 

 وزير   
 الأوقاف والشؤون والمقدسات الإسلامية

 الدكتور محمد احمد مسلم الخلايلة

 وزير 
 المالية

 الدكتور محمد محمود حسين العسعس

 وزير 
 السياحة والآثار 

 دالكريم القيسي مصطفى عبمكرم 
 وزير

 الداخلية  
 مازن عبدالله هلال الفراية

 وزير 
 الاقتصاد الرقمي والريادة 

 احمد قاسم ذيب الهناندة

 وزير 
 الشباب 

 "محمد سلامة" فارس سليمان النابلسي
    

 وزير 
 الاتصال الحكومي

 فيصل يوسف عوض الشبول

 وزير 
 ووزير العمل اعة والتجارة والتموينالصن

 يوسف محمود علي الشمالي

 وزير
 الصحة

  الدكتور فراس إبراهيم ارشيد الهواري
   

 وزير 
 الاستثمار

 خلود محمد هاشم السقاف
 

 وزير 
  البيئة

 هالدكتور معاوية خالد محمد الردايد

 وزير 
  التنمية الاجتماعية

 مصطفى بنيوفاء سعيد يعقوب 

 وزير 
 تخطيط والتعاون الدوليال

 زينة زيد رشاد طوقان

 وزير دولة للشؤون القانونية 
 ووزير الثقافة بالوكالــــــــة

 نانسي احمد ابراهيم نمروقة الدكتورة 
 


